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CIRCOLARE N. 264                                                                              Pordenone, 04 marzo 2022 
 

OGGETTO: Comparto Istruzione e Ricerca – Settore SCUOLA  Sciopero generale  di tutti i settori 
pubblici e privati per l’intera giornata dell’8 marzo 2022 indetto da SLAI Cobas, USB, Confederazione 
CUB, Confederazione Cobas Unione Sindacale Italiana, USI-LEL, USI-Educazione SGB, S.I. Cobas.  .   

 
 

Alle FAMIGLIE 
Agli ALLIEVI 

 
LORO SEDE 

 

Si informano i genitori e gli allievi che, che con nota prot. n11255 del 28/02/22, il M.I. ha comunicato 
che  SLAI Cobas, USB, Confederazione CUB, Confederazione Cobas Unione Sindacale Italiana, USI-
LEL, USI-Educazione SGB, S.I. Cobas.  hanno proclamato lo sciopero generale  di tutti i settori 
pubblici e privati per l’intera giornata dell’8 marzo 2022 

L’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di 
raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, all’art.3 comma 5 prevede 
che “L’istituzione scolastica comunica alle famiglie nelle forme adeguate (ad esempio, siti internet, 
comunicazioni via email, registro elettronico), almeno cinque giorni prima dell’inizio dello sciopero” le 
seguenti informazioni: 
 

1. DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO 
Lo sciopero generale si svolgerà il giorno 08/03/2022 per l’intera giornata. 
Il Personale interessato dallo sciopero: tutti i settori pubblici e privati 

MOTIVAZIONI 
 

Le motivazioni poste alla base della vertenza sono le seguenti: 
a sostegno della lotta delle lavoratrici donne in collegamento con la giornata internazionale delle donne 
riguardante il peggioramento della condizione generale di vita (lavorativa, sociale, familiare e culturale) 
 

2. RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE 
 

La rappresentatività a livello nazionale delle organizzazioni sindacali in oggetto, come certificato 
dall’ARAN per il triennio 2019-2021 (dati provvisori) è la seguente: 

sigla sindacale: COBAS 1,62 
                                 Cub Sur 0,19 
 

3. VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU 
 

Nell’ultima elezione della RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica nell’a.s. 2017/2018 le 
organizzazioni sindacali interessate non hanno presentato lista e non ha ottenuto voti. 
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4. PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI 
 

I precedenti scioperi in oggetto nel corso del corrente a.s. e dell’a.s. precedente hanno ottenuto le 
seguenti percentuali di adesione tra il personale docente e ATA di questa istituzione scolastica: 

COBAS 
Scioperi precedenti             

a.s. data Tipo di sciopero solo con altre sigle 
sindacali 

% adesione 
nazionale (2) 

% adesione nella 
scuola 

2020-2021 26/03/2021 Intera giornata - x 0,76 1,3 

2020-2021 06/05/2021 Intera giornata - x 1,11 // 

2021-2022 11/10/2021 Intera giornata - x 1,30 // 

2021-2022 10/12/2021 Intera giornata - X 6,78 6 

2021-2022 28/1/2022 Intera giornata X - 0,26 // 

 
CUB Sur 
Scioperi precedenti             

a.s. data Tipo di sciopero solo con altre sigle 
sindacali 

% adesione 
nazionale (2) 

% adesione nella 
scuola 

2020-2021 23/10/2020 Intera giornata - x 0,69 // 

2020-2021 06/05/2021 Intera giornata - x 1,11 // 

2021-2022 11/10/2021 Intera giornata - x 1,30 // 

2021-2022 10/12/2021 Intera giornata - X 6,78 6 

 
5. PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE 

 
Nella giornata indicata per lo sciopero non sono previste prestazioni indispensabili da garantire 

 
Si comunica che a seguito dell’esito del MONITORAGGIO effettuato tra il PERSONALE, 

previsto dall’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici 
essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero NON SI 
ASSICURA L’EROGAZIONE DEL SERVIZIO e pertanto POTREBBE essere NECESSARIA 
una RIORGANIZZAZIONE DELLE LEZIONI COMPORTANTE UN’USCITA ANTICIPATA, 
NON QUANTIFICABILE, DEGLI ALLIEVI. 

 
 

Il Dirigente Scolastico 
prof.ssa Paola STUFFERI 

(firma autografa sostituita a mezzo  
stampa, ex art. 3, co. 2, D.Lgs 39/93) 


