
 

 

CIRCOLARE N.  218 

Pordenone, 15.04.2021 

 

OGGETTO: Assemblea sindacale ANIEF  del 21/04/2021 in orario di servizio. 
 

 

   Al Personale docente  

Al personale ATA 

Loro Sedi 

  

  

L’organizzazione Sindacale ANIEF in oggetto, ai sensi dell’art. 23, comma 6 – 8 – 9 del CCNL 

del Comparto Scuola 2016/18, comunica lo svolgimento di un’Assemblea Sindacale per il personale 

Docente e Ata, il giorno MERCOLEDI’ 21 APRILE 2021 in orario di servizio, dalle ore 12.00 

alle ore 14.00. 

 

L’assemblea si svolgerà a distanza, il personale per partecipare, deve cliccare al seguente link: 

                                               

                                      https://anief.org/as/RHAA 

 

e seguire le istruzioni presenti all’interno della pagina. Compilando il relativo form si 

potrà fornire l’autorizzazione per la ricezione del materiale utilizzato durante l’assemblea 

 

 

All’O.d.G. i seguenti punti: 
 

 Proposte Anief – Rinnovo CCNL 2019 – 2021 Piattaforma Contrattuale ANIEF 

2019 - 21; 

 Decreto Sostegni; 

 Ricostruzione di Carriera e Salario Accessorio RPD/CIA. 

 

 

Il personale interessato a partecipare alla succitata assemblea deve fare la dichiarazione individuale 

di partecipazione “ espressa in forma scritta “ da presentare entro  le ore 12.00 di lunedì 19/04/2021, 

in portineria o tramite mail. 

 

 

 

 

 IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

prof.ssa Paola Stufferi 
(firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art. 3, co. 2, D.Lgs. 39/93) 

 

 

Istituto d’Istruzione Superiore “Federico Flora” 

 

Istituto Tecnico per il Turismo 

Istituto Professionale per i Servizi  
Commerciali – Enogastronomia e Ospitalità Alberghiera – 

Sanità e Assistenza Sociale – Arti ausiliarie Professioni Sanitarie: Ottico 
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