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Prot.n. 7939/3.2.u. del 09.11.2021 Alla Dipendente Assistente Amm.vo

Sig.ra Giglio Sabrina
All’Albo Pretorio online

OGGETTO: L.R. FVG N. 13/2021, ART. 7, CO 26-29 — PROGETTO REGIONALE: INTERVENTI FINALIZZATI A GARANTIRE
“L’AVVIO IN SICUREZZA DELL’ANNO SCOLASTICO 21/22” — INCREMENTO DOTAZIONE ORARIA PERSONALE SCOLASTICO -
DECRETO LAV/FORU N. 10330 DEL 01.10.21

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VIsTIil CCNL del 29.11.2007 e il CCNL del 19.04.2018;
VIsTO il Decreto della Regione Friuli Venezia Giulia, prot. n. 10330 del 1/10/2021, di assegnazione fondi destinati al
personale ATA — profili di Assistente Amministrativo e Collaboratore Scolastico per I’a.s. 2021/2022, per un importo
pari a complessivi € 7.641,81;
CONSIDERATO che la regione Friuli Venezia Giulia, al fine di far fronte alla carenza di personale scolastico — nello
specifico personale Amministrativo, Tecnico e Ausiliario (ATA) — persistente nonostante i fondi statali di cui al D.L.
73/21, é intervenuta con proprie risorse finanziarie stipulando a tal scopo - in data 08.09.21, un Protocollo di Intesa
con L’Ufficio Scolastico Regionale F.V.G. (Art. 3);
VIsTO il Decreto della Regione Friuli Venezia Giulia, prot. n. 10330 del 1/10/2021, con cui e stato approvato il
fabbisogno aggiuntivo di Assistenti amm.vi per ’anno scolastico 21/22 — pari ad ore 6 (sei) settimanali;
VIsTO il Decreto della Regione Friuli Venezia Giulia, prot. n. 10330 del 1/10/2021, con cui € stato approvato il
fabbisogno aggiuntivo di Collaboratori scolastici per I’anno scolastico 21/22 — pari ad ore 7 (sette) settimanali;
NELLE MORE della sottoscrizione del Contratto Integrativo di Istituto — Retribuzioni accessorie per ’a.s. 2021/2022;
AcQuISITA la disponibilita della dipendente A.A. sig.ra Giglio Sabrina — prot. n. 7878/21 - ad assumere I’incarico
relativo al Progetto Regionale “AvVIO IN SICUREZZA DELL’ANNO SCOLASTICO 21/22 — ATA”, espressa con 1’adesione
della stessa alla procedura interna di reclutamento (Circolare 74/21);
VISTA la necessita di effettuare ore ulteriori rispetto all’orario ordinario, date le incombenze in capo all’Ufficio Servio
Didattica durante 1’anno scolastico in corso
VISTA la Determinazione di Individuazione prot. n. 7912/3.2.u. del 08.11.2021
INCARICA

la Dipendente - Assistente Amministrativo - sig.ra GIGLIO Sabrina, al fine di attuare il Progetto Regionale “Avvio
IN SICUREZZA DELL’ANNO SCOLASTICO 21/22 — ATA”, di svolgere ore eccedenti in qualita di personale gia assunto a
tempo pieno, secondo le indicazioni di individuazione di cui alla nota Direttoriale FVG prot. n.
LAV/FORU/2021/192880.

Le ore progettuali — per un totale di Nn. 99 — saranno retribuite secondo la tabella 6 allegata al CCNL 2007,

con compenso lordo pari ad € 14,50, da rendicontare a consuntivo in base alle ore effettivamente svolte.



Il servizio, prestato sulla base di una programmazione settimanale — ore 3 a settimana, verra prestato dalle ore 14,00
alle ore 15,00; salvo diverse esigenze e tenuto conto della necessaria flessibilita, utile al proficuo ed efficiente utilizzo
delle ore disponibili.

Pertanto, alla luce delle diverse esigenze che emergessero nel corso dell’anno scolastico, 1’orario di servizio
potra subire variazioni. Lo stesso avra inizio in data 09/11/2021 e sino al termine delle attivita didattiche, comprese le
procedure inerenti lo svolgimento degli Esami di Stato — a.s. 21/22.

La dipendente incaricata Assistente Amministrativo garantira lo svolgimento del servizio e redigera una
rendicontazione a consuntivo sullo svolgimento dello stesso.

Le ore per le quali dovesse risultare impossibile lo svolgimento, a causa di forza maggiore, andranno
riprogrammate; in caso di mancato svolgimento le stesse non saranno retribuite.

Le spese del progetto saranno finanziate dalla Regione Friuli Venezia Giulia per ’a.s. 2021/22 ¢ graveranno sul
Progetto A0106 del Programma Annuale 2022. Il compenso verra corrisposto mediante versamento bimestrale, previa

verifica delle ore effettuate.

Il Dirigente Scolastico
prof.ssa Paola STUFFERI

(firma autografa sostituita a mezzo stampa,
ex art. 3, co. 2, D.Lgs 39/93)



