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PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA

« VISTO il D.Lgs. 297/1994 Testo Unico delle disposizioni legislative vigenti in materia di istruzione relative alle scuole
di ogni ordine e grado

« VISTO il D.P.R. n.275/1999 Regolamento dell’autonomia scolastica

« VISTA la L.107/2015 Riforma del sistema nazionale di istruzione

« VISTO il DPR n. 249/1998 Regolamento recante lo Statuto delle studentesse e degli studenti della scuola secondaria
come modificato ed integrato in particolare dal DPR 235/2007 e dalla comunicazione del MIUR prot. N. 3602/PO del
31/07/08

« VISTA la L.71/2017 Disposizioni a tutela dei minori per la prevenzione e il contrasto del fenomeno del cyberbullismo,
nonché delle Linee Giuda del MIUR per la prevenzione e il contrasto del fenomeno del cyberbullismo

« VISTA 1a L.92/2019 Introduzione all’insegnamento scolastico dell’Educazione civica

+ VISTA la normativa vigente in materia di Tutela della privacy

« VISTO il D.Lgs.81/2008 e ss.mm.ii. Testo Unico in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro

« VISTA la L.35/2020 (conversione in legge del DL19 del 25.03.2020) recanti misure urgenti per fronteggiare
I’emergenza epidemiologica da COVID-19

« VISTO il Documento tecnico del CTS del 28.05.2020 e i quesiti del Ministero dell’Istruzione relativi all’inizio del
nuovo anno scolastico del 07.07.2020

« VISTO il DM 39/2020 del 26.06.2020 cd. “Piano scuola 2020-2021”

« VISTO il DM 89 del 07.08.2020 Linee Guida sulla Didattica digitale integrata

+ VISTO il Protocollo d’intesa del 06.08.2020 per garantire I’avvio dell’anno scolastico nel rispetto delle regole di
sicurezza per il contenimento della diffusione di COVID-19

+ VISTO il Regolamento di Istituto e di ogni altro regolamento vigente come integrato dalle misure di prevenzione e
contrasto della diffusione del COVID-19

« CONSIDERATE le disposizioni emanate dal Ministero dell’Istruzione, dall’Ufficio Scolastico Regionale del Friuli
Venezia Giulia, dalle Autorita Sanitarie anche del territorio

« VALUTATE le esigenze del Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2019-22 come approvato ed aggiornato

« RILEVATO di dover bilanciare il diritto alla salute con il diritto all’apprendimento degli studenti

« RITENUTO di dover offrire un servizio caratterizzato dalla qualita dell’Offerta Formativa

« PRESO ATTO che la formazione e 1’educazione richiedono la cooperazione di diversi soggetti,

L’Istituzione Scolastica, nella persona del Dirigente Scolastico, in quanto legale rappresentante
dell’istituzione scolastica e responsabile gestionale;

I genitori (o Legali rappresentanti) dello/a studente/ssa

Lo/a studente/ssa

SOTTOSCRIVONO IL SEGUENTE PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA:

L’Istituto si impegna a:

- fornire una formazione culturale e professionale qualificata, aperta alla pluralita di idee, nel rispetto dei
principi della Costituzione, dell’identita e nella valorizzazione delle attitudini di ciascuno

- offrire un ambiente - reale e virtuale -favorevole alla crescita integrale della persona, ispirato al principio di
equita nei confronti di tutti gli utenti, garantendo un servizio didattico di qualita in un ambiente educativo
sereno, favorendo il processo di formazione di ciascuno studente, nel rispetto dei suoi ritmi di
apprendimento

- favorire la piena inclusione di tutti gli studenti, tenendo conto dei bisogni educativi speciali di ciascuno

- promuovere iniziative di accoglienza ed integrazione anche in collaborazione con le realta del territorio

- esprimere con chiarezza 1’offerta formativa ed esplicitare, tramite il personale docente, i percorsi didattici e
le relative finalita, gli obiettivi e i criteri di valutazione;
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- offrire iniziative concrete in presenza e a distanza per il recupero di situazioni di ritardo e di svantaggio, al
fine di favorire il successo formativo e combattere la dispersione scolastica, promuovendo il merito ed
incentivando le situazioni di eccellenza

- consentire agli alunni di accedere a tutte le opportunita di apprendimento, mettendo in atto, nei limiti delle
risorse disponibili, forme di supporto alle famiglie disagiate

- stimolare riflessioni e realizzare percorsi volti al benessere e alla tutela della salute, anche attraverso
’attivazione di momenti di ascolto

- intraprendere azioni di istruzione e formazione digitale integrata a supporto della didattica in presenza
secondo I’offerta formativa d’Istituto

- attivare ogni azione di recupero degli apprendimenti e di contrasto allo svantaggio determinato
dall’emergenza sanitaria

- sostenere azioni di formazione e aggiornamento del personale tutto in tema di competenze informatiche al
fine di implementare e consolidare pratiche didattiche a supporto della didattica digitale integrata

- garantire trasparenza e tempestivita nelle comunicazioni mantenendo un costante rapporto nel rispetto della
privacy

- dare la massima diffusione e trasparenza ad ogni tipo di comunicazione/informazione (circolari, note,
direttive, linee guida, vademecum ecc), mediante pubblicazione su bacheca web e sul sito web della scuola

- promuovere forme di incontro collettivo ed individuale- - anche in remoto- con i docenti tali da conciliare
la massima comunicazione con le esigenze di organizzative e lavorative delle famiglie

- aprire la scuola e i suoi spazi, anche in remoto, nelle forme e nei limiti previsti dalla normativa, per favorire
gli incontri tra i genitori e per iniziative promosse dagli stessi che abbiano contenuti e finalitd omogenei a
quelli della scuola;

La famiglia si impegna a:

1. instaurare un positivo clima di dialogo e un atteggiamento di reciproca fiducia e collaborazione con
i docenti, nel rispetto delle scelte educative e didattiche condivise e della liberta di insegnamento

2. conoscere 1’organizzazione scolastica, prendendo visione in particolare del Piano triennale
dell’Offerta Formativa e del Regolamento dell’Istituto

3. partecipare alla vita dell’Istituto principalmente attraverso la presenza negli organismi collegiali

4. tenersi informata costantemente riguardo alle iniziative della scuola, anche tramite contatto con i
rappresentanti di classe ma soprattutto mediante una consultazione quotidiana e sistematica della
Bacheca web e del sito web della scuola

5. partecipare con regolarita alle riunioni ed ai collogui individuali anche a distanza

6. supportare ¢ sostenere 1’acquisizione dell’autonomia personale e del senso di responsabilita dei
propri figli nel percorso di crescita personale e nel processo di apprendimento

7. sostenere la motivazione allo studio e I’applicazione al lavoro scolastico degli studenti

8. favorire un’assidua frequenza alle lezioni - in presenza e a distanza- e alle altre attivita della scuola,

verificandone la regolarita

9. collaborare fattivamente con la scuola e in particolare con il personale docente nel rispetto delle
competenze di ciascuno e dei reciproci ruoli

10. promuovere il corretto utilizzo a scuola e fuori scuola dei dispositivi elettronici in dotazione ai
propri figli, esercitando la propria funzione educativa coerentemente con le azioni messe in atto
dall’Istituto

11. contribuire alla realizzazione e all’arricchimento dell’offerta formativa con una partecipazione
attiva ed eventualmente con proposte e suggerimenti

12. presentare, discutere e condividere con i propri figli il patto educativo sottoscritto con I’Istituzione
scolastica

La studentessa/lo studente si impegna a:
- prendere coscienza dei propri diritti-doveri, esplicitati nel Regolamento d’Istituto e nei relativi allegati,
rispettando la scuola intesa come insieme di persone, ambienti e attrezzature
- conoscere ’organizzazione scolastica, prendendo visione in particolare del Piano triennale dell’Offerta
Formativa e del Regolamento dell’Istituto
- partecipare alla vita dell’Istituto anche attraverso la presenza negli organismi collegiali, instaurando un
rapporto di collaborazione con i docenti e gli altri operatori della scuola e con i compagni
- portare a conoscenza della famiglia le comunicazioni e le iniziative della Scuola
 mantenere un comportamento corretto nell’agire e nel parlare, rispettoso delle persone e delle cose e/o degli
ambienti —anche nelle attivita in didattica digitale integrata
- frequentare regolarmente le lezioni — in presenza e a distanza-, rispettando scrupolosamente 1’orario ed
evitando ritardi, assenze ingiustificate o strategiche




- giustificare tempestivamente eventuali ritardi e assenze

- adottare un abbigliamento consono alla Scuola

- studiare con assiduita e serieta, applicandosi regolarmente e svolgendo le attivita richieste con continuita

- gestire responsabilmente gli impegni di studio, quelli extracurricolari e quelli extrascolastici

- prendere coscienza del ruolo formativo della valutazione intesa non tanto come fine ultimo
dell’apprendimento ma come il bilancio intermedio e finale del processo di formazione in chiave orientativa
e migliorativa

- conoscere ed osservare le disposizioni organizzative e di sicurezza

- rispettare locali, arredi, attrezzature, strumenti e sussidi didattici, senza recare danno al patrimonio
dell’Istituto

- condividere la responsabilita della cura dell’ambiente scolastico, mantenendolo accogliente e contribuendo
al clima di benessere

In merito alla prevenzione e al contrasto dei fenomeni di bullismo e cyberbullismo

L’Istituto si impegna a:
- intraprendere azioni di istruzione e formazione anche da remoto tese alla promozione di comportamenti
consapevoli improntati alla legalita, al senso critico e allo sviluppo della persona umana al fine di prevenire
e/o di contrastare ogni forma di bullismo, cyberbullismo, violazione della privacy e ogni manifestazione di
discriminazione
- stimolare un uso consapevole degli strumenti digitali e delle nuove tecnologie
- intraprendere iniziative di alfabetizzazione digitale per consolidare un uso efficace e responsabile delle
opportunita digitali anche nell’ambito dei percorsi di apprendimento
- vigilare attentamente, riconoscendo le manifestazioni anche lievi di bullismo e/o cyberbullismo,
monitorando eventuali situazioni di disagio
- intervenire per contrastare ogni forma di discriminazione

La famiglia si impegna a:

1. conoscere ed accettare 1’Offerta Formativa e il regolamento dell’Istituto ivi comprese le relative
sanzioni disciplinari

2. sostenere e promuovere le iniziative volte all’acquisizione della consapevolezza nell’uso delle nuove
tecnologie e degli strumenti digitali

3. contrastare ogni forma di bullismo, cyberbullismo e/o discriminazione

4. partecipare alle attivita di informazione e prevenzione messe in atto dalla Scuola

5. segnalare tempestivamente alla Scuola e alle Autorita competenti i casi di bullismo, cyberbullismo
e/o discriminazione, nonché violazione dei diritti dei minori di cui viene a conoscenza

6. sostenere ed accompagnare i propri figli nell’esecuzione delle azioni riparatrici decise dalla Scuola

La studentessa/lo studente si impegna a:
« usare un linguaggio corretto e rispettoso in tutti i luoghi, anche virtuali, frequentati
- utilizzare i dispositivi digitali nella stretta osservanza dei regolamenti e solo per fini didattici, su
autorizzazione esplicita del docente
- segnalare ai docenti e ai genitori eventuali comportamenti/episodi di bullismo, cyberbullismo e/o
discriminazione di cui fosse vittima o testimone
- accettare, rispettare e aiutare gli altri e i diversi da sé, impegnandosi a comprendere le ragioni dei
loro comportamenti, evitando di denigrare, ingiuriare o comunque molestare gli altri, avendo la
consapevolezza della rilevanza penale di certi comportamenti
«  accettare e mettere in atto le azioni riparatrici decise dalla Scuola determinate in seguito ai
comportamenti irrispettosi posti in essere

In merito alla situazione epidemiologica determinata dal COVID-19
L’Istituto si impegna a:

- realizzare tutti gli interventi di carattere organizzativo, nei limiti delle proprie competenze e delle
risorse disponibili, nel rispetto delle disposizioni vigenti, osservando le Linee Guida delle Autorita
governative e in genere le prescrizioni sanitarie emesse, per la prevenzione e il contenimento della
diffusione del COVID-19




organizzare attivita informativa/formativa rivolte all’intera comunita scolastica per la prevenzione
del contagio, anche avvalendosi di cooperazione con enti esterni

realizzare il proprio servizio istituzionale mantenendo iniziative -in presenza e a distanza- in
funzione della situazione epidemiologica

La famiglia si impegna a:

prendere visione delle disposizioni recanti misure di prevenzione e di contenimento della diffusione
del COVID-19,

condividere e sostenere quelle previste dalla scuola, in un clima di positiva collaborazione, al fine
di garantire in sicurezza tutte le attivita didattiche

intraprendere azioni educative e formative tese alla promozione da parte dei propri figli di
comportamenti consapevoli

monitorare sistematicamente e quotidianamente, prima che vadano a scuola, lo stato di salute dei
propri figli e nel caso di sintomatologia riferibile a contagio da COVID-19 (febbre, raffreddore,
congiuntivite, tosse ecc.), tenerli a casa e informare immediatamente il proprio medico di base
seguendone le indicazioni e le disposizioni

recarsi immediatamente a scuola e riprendere il figlio/a in caso di manifestazione improvvisa di
sintomatologia riferibile a contagio da COVID-19 nel rispetto del protocollo disposto da servizio di
prevenzione e protezione dell’istituto

in caso di positivita accertata, collaborare con il dirigente scolastico e il dipartimento di prevenzione
presso l’azienda sanitaria territorialmente competente per consentire il monitoraggio e il
tracciamento dei contatti al fine di evitare 1’insorgenza di possibili focolai di contagio

contribuire allo sviluppo dell’autonomia e del senso di responsabilita del proprio figlio,
promuovendo altresi i corretti comportamenti di prevenzione quali ad es. il distanziamento, 1’uso
della mascherina, il contrasto dell’assembramento, il rispetto di percorsi e di orari, 1’osservanza
della quarantena, nella convinzione che cio influisce sulla salute collettiva

La studentessa/lo studente si impegna a:

- esercitare il proprio senso di responsabilita, partecipando allo sforzo della comunita scolastica e delle altre
realta sociali per contrastare la diffusione del COVID-19

- rispettare tutta la normativa vigente in tema di emergenza sanitaria da contagio COVID-19 e facendo
osservare pedissequamente le relative direttive impartite e disposte anche dalla scuola

- mantenersi responsabilmente e autonomamente informata/o in merito alle sopraggiunte variazioni
disposizioni normative e dirigenziali mediante la consultazione periodica e sistematica della bacheca web e
sul sito web della scuola

- monitorare costantemente il proprio stato di salute e a tenere comportamenti atti a prevenire e/o a mitigare
la diffusione del contagio

- comunicare tempestivamente alla scuola le variazioni del proprio stato di salute che potrebbero riferirsi ad
un contagio da COVID-19 (febbre, raffreddore, congiuntivite, tosse ecc.) per permettere 1’attuazione del
previsto protocollo e scongiurare il pericolo di contagio di massa

- attenersi alle norme sanitarie della quarantena

Il Dirigente Scolastico, in quanto legale rappresentante dell’istituzione scolastica e responsabile
gestionale, assume I’impegno affinché i diritti degli studenti e dei genitori richiamati nel presente patto
siano pienamente garantiti.

I genitori (o Legali rappresentanti) nel sottoscrivere il presente patto assumono 1’impegno di:

- osservare le disposizioni contenute nel presente patto di corresponsabilita e nei documenti qui
richiamati;

- farsi garanti dell’osservanza anche da parte dello/a studente/ssa;

- accettare il Piano dell’Offerta Formativa della scuola.

Lo/a studente/ssa nel sottoscrivere il presente patto assume I’impegno di:




- osservare le disposizioni contenute nel presente patto di corresponsabilita e nei documenti qui

richiamati;
« accettare il Piano dell’Offerta Formativa della scuola.

Le famiglie e lo/a studente/ssa sono altresi consapevoli che:

- le infrazioni da parte dello/a studente/ssa possono dar luogo a sanzioni disciplinari, nonché alla
segnalazione alla competente autorita giudiziaria se le infrazioni si configurano come ipotesi di
reato, atto dovuto da parte di qualsiasi pubblico ufficiale quale ¢ il Dirigente Scolastico, docenti
e personale ATA nell’esercizio delle proprie funzioni;

- nell’eventualita di danneggiamenti o lesioni a persone la sanzione € ispirata al principio della
riparazione del danno (Art. 4, comma 5 del DPR 249/1998, come modificato dal DPR 235/2007);

- il Regolamento di Istituto disciplina le modalita d’irrogazione delle sanzioni disciplinari

La studentessa/lo studente

Il Dirigente Scolastico | genitori
cognome nome

Pordenone,

NOTA : La dichiarazione non ¢ soggetta ad autentica di firma e dev’essere sottoscritta dall’interessato in presenza
del dipendente addetto a ricevere la documentazione ovvero sottoscritta ed inviata, unitamente a copia fotostatica
non autenticata di un documento d’identita del dichiarante (Art. 38 del D.P.R. n.445/2000).




