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Agli atti
All’Albo on line

OGGETTO: determina di indizione di avviso di selezione all’individuazione di esperto/i come
travel blogger e/o tecniche del turismo, prioritariamente con il personale interno a questa Istituzione
Scolastica (personale di ruolo e/o personale con contratto a tempo determinato con nomina sino al
30/06/2020) ed in secondo luogo con personale in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche nella
provincia di Pordenone. — Progetto “Turismo culturale nelle Valli ¢ Dolomiti Friulane” a.s.2019/20

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO P’art. 7, commi 6 ¢ 6 bis del D. Lgs. n. 165/2001, recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; '
VISTO il D.I. n. 129/2018, “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche”;
VISTO P’art. 40 della Legge 27 dicembre 1997, n. 449 che consente la stipula di contratti a
prestazioni d’opera con esperti per particolari attivitda ed insegnamenti, per sperimentazioni
didattiche ed ordinamentali per I’ampliamento dell’offerta formativa e per ’avvio dell’autonomia
scolastica;
VISTO il D.P.R. 275/99, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche;
VISTA la Circolare n. 2 dell’11 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica;
PRESO ATTO che, nel caso di affidamento dell’incarico a personale docente dipendente di altre
[stituzioni scolastiche, I’incarico rientra nell’ambito delle collaborazioni plurime di cui all’art.35 del
CCNL 29/11/2007 e che sara preventivamente acquisita 1’autorizzazione allo svolgimento
dell’incarico dall’amministrazione di appartenenza;
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 78 del 15/04/2019, artt. 28-29-30, adottata ai sensi
dell’art. 45 co. 2 lett. h) del D.I. n. 129/2018;
VISTA I’approvazione del PTOF per il triennio 2019/22, avvenuta in data 14/01/2019, con delibera
n.70 — verbale n. 16 del Consiglio d’Istituto;
VISTO che questa Istituzione scolastica ha predisposto il Progetto “Miglioramento offerta
didattica” nel PTOF dell’Istituto;
PRESO ATTO che ¢ stato approvato il Programma Annuale esercizio finanziario 2020 con
delibera del Consiglio d’Istituto n. 03 del 12/12/2019;
VISTA la disponibilita di bilancio;
VISTO che le spese per lo svolgimento dell’attivita di tale progetto saranno imputate allo specifico
progetto del Programma Annuale 2020,
RAVVISATA la necessita di fornire agli alunni e ai docenti aderenti al Progetto in oggetto, le
conoscenze riguardanti le potenzialitd turistiche del territorio per creare pacchetti turistici,



attraverso 1’utilizzo del web e i social media ed implementare le conoscenze di marketing rivolte al
turismo;

CONSIDERATO che suddetta attivita prevede prestazioni professionali specialistiche di esperti in
possesso dei requisiti adeguati per ’assunzione dell’incarico, prioritariamente con personale
docente di ruolo e/o a tempo determinato con contratto di nomina sino al 30/6/2020 presso questo
Istituto ed in secondo luogo con personale di ruolo e/o a tempo determinato con contratto di
nomina sino al 30/6/2020 presso le altre Istituzioni scolastiche della Provincia di Pordenone;
VERIFICATA la necessita di individuare con procedura pubblica uno o pit esperti

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte del presente atto
DETERMINA

ART 1.

di procedere all’individuazione di esperto/i interno/i per svolgere ’incarico in oggetto mediante
avviso di pubblicazione nel sito dell’Istituto www.istitutoflora.edu.it all’Albo on Line - sezione
Bandi e Gare, prioritariamente con il personale interno a questa Istituzione Scolastica.

ART.2

L’incarico verra perfezionato mediante apposita lettera d’incarico ed avra durata dal mese di marzo
2020 al mese di maggio 2020.

L’attivita ¢ rivolta agli allievi delle classi terze e quinte dell’Indirizzo Turistico dell’Istituto.

Si prevedono incontri da n. 02 ore ciascuno per n. 30 ore complessive.

ARTJ3

Per ’espletamento dell’incarico sara attribuito un compenso orario di Euro 35,00 (trentacinque/00)
al lordo delle ritenute fiscali e previdenziali — IRAP a carico di questa Amministrazione. La misura
del compenso orario ¢ quella prevista dalla Tabella 5 allegata al vigente C.C.N.L. — Comparto
Scuola 2006/20009.

Il compenso spettante sara erogato a seguito della conclusione del Progetto previa presentazione di
una relazione finale con la calendarizzazione delle ore prestate.

I1 Dirigente Scolastico
prof.ssa Paola STUFFERI

(firma autografa sostituita a mezzo stampa,
exart. 3, co. 2, D.Lgs 39/93)
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Allegato a determina prot. n.1598 /4.1.p o Pordenone, 29/02/2020

Al Personale docente interno dell’L.L.S. “F. Flora” di
Pordenone

Al Personale in servizio presso gli Istituti della
provincia di Pordenone

Al Sito web dell’Istituto

Agli atti

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER L'AFFIDAMENTO DI UN INCARICO DI
ESPERTI TRAVER BLOGGER E TECNICA DEL TURISMO PRIOTARIAMENTE
INTERNI A QUESTA AMMINISTRAZIONE SCOLASTICA ED IN SECONDO LUOGO,
TRA PERSONALE IN SERVIZIO PRESSO ALTRE ISTITUZIONI SCOLASTICHE
NELLA PROVINCIA DI PORDENONE - “PROGETTO TURISMO CULTURALE NELLE
VALLI E DOLOMITI FRIULANE” A.S.2019-20.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la determina dirigenziale con prot. n.1598/4.1.p del giorno 29/02/2020, mediante la quale si
autorizza a procedere all’individuazione di esperto/i interno/i per svolgere I’incarico in oggetto
mediante avviso di pubblicazione nel sito dell’Istituto www.istitutoflora.edu.it all’Albo on Line -
sezione Bandi e Gare, prioritariamente con il personale interno a questa Istituzione Scolastica ed in
secondo luogo con personale in servizio presso altre Istituzioni Scolastiche nella provincia di
Pordenone

EMANA AVVISO DI SELEZIONE

alle SS.LL. per lo svolgimento dell’incarico di esperto per Dattivitd di docenza come Travel
blogger ed esperto in tecnica del turismo e chiede di comunicare a questa Dirigenza, entro e
non oltre le ore 12.00 del 6 marzo 2020, la propria disponibilitd ad assumere 'incarico di cui
all'oggetto, considerando che Pincarico va attribuito prioritariamente al personale docente
interno di ruolo o con contratto a tempo determinato sino al 30/06/2020 presso questa
Istituzione Scolastica ed in secondo luogo con personale in servizio presso altre Istituzioni
Scolastiche nella provincia di Pordenone.

ART. 1-MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE ISTANZE

I docenti interni a questo Istituto e docenti delle altre Istituzioni Scolastiche nella provincia di
Pordenone, che sono in possesso dei requisiti adeguati e le competenze per lo svolgimento
dell’incarico, che sono interessati al presente avviso di selezione, dovranno far pervenire la propria
istanza di partecipazione in carta semplice (allegato A) con annesso curriculum vitae stilato nel



formato europeo comprovante il possesso delle competenze richieste, curriculum vitae stilato nel
formato europeo con oscuramento di tutti i dati anagrafici (escluso il nome e cognome) e sensibili ai
fini di eventuale pubblicazione sul sito per gli adempimenti in caso di conferimento dell’incarico e
copia fotostatica di un documento d’identita valido, pena I’esclusione dalla graduatoria.

Le richieste di partecipazione, indirizzate al Dirigente Scolastico di questa Istituzione Scolastica
dovranno pervenire, entro le ore 12.00 del 6 marzo 2020, con consegna brevi manu in busta
chiusa con la dicitura “Contiene domanda di partecipazione per incarico di esperto per
attivitd di docenza Travel blogger e/o esperto in tecnica del turismo (indicare nella busta il
Nome e Cognome del candidato) — all’ufficio protocollo della scuola, o tramite raccomandata
A/R pervenuta nel termine indicato (non fara fede il timbro postale). L’ APERTURA DELLE
BUSTE E’ PREVISTA PER IL GIORNO 06/03/2020 ALLE ORE 13.00 dall’apposita
Commissione, nominata dopo I’arrivo delle candidature.

La graduatoria finale sard pubblicata all’albo della scuola e diffusa tramite il sito WEB
(www istitutoflora.edu.it) entro S giorni dalla scadenza dell’avviso di selezione.

[ documenti presentati non verranno in nessun caso restituiti. Dopo I’aggiudicazione non sara
consentita alcuna variazione dei dati comunicati.

ART. 2 - OGGETTO DELLA PRESTAZIONE

Lattivita di docenza sara rivolta agli allievi di n. 04 classi dell’indirizzo turistico (n. 02 terze e n. 02
quinte) aderenti al progetto. Gli obiettivi e le finalita sono le seguenti:
o fornire ad alunni e docenti le conoscenze riguardanti le potenzialitd turistiche del territorio
per creare pacchetti turistici, attraverso 1’utilizzo del web e i social media;
e implementare le conoscenze di marketing rivolte al turismo.

ART. 3~ DURATA DELLA PRESTAZIONE E COMPENSO

Il progetto prevede n. 30 ore complessive da distribuire in incontri da n. 02 ore ciascuno, come da
calendario di massima prodotto dalla docente referente del Progetto. Le ore saranno distribuite tra i
docenti idonei che avranno manifestato la propria disponibilita a svolgere Dincarico. Per
I"espletamento dell’incarico sara attribuito un compenso orario di Euro 35,00 (trentacinque/00) al
lordo delle ritenute fiscali e previdenziali - IRAP a carico di questa Amministrazione,

Il compenso verra corrisposto dopo la data di fine incarico previa presentazione di relazione finale
con allegato documento riepilogativo da cui risultino le ore prestate (date e numero ore per ogni
data).

Nel caso in cui P’incarico rientri nell’ambito delle collaborazioni plurime di cui all’art.35 del CCNL
29/11/2007, sara preventivamente acquisita 1’autorizzazione allo svolgimento dell’incarico
dall’amministrazione di appartenenza.

ART. 4 - COMPARAZIONE E AGGIUDICAZIONE

Un’apposita commissione, procedera alla valutazione delle domande pervenute, provvedendo a
stilare una graduatoria, in base ai titoli specifici posseduti e all’anzianita di servizio.

ART. 5§ TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALIL

Ai sensi del Regolamento UE 2016/679, si informa che i dati relativi al personale partecipante di
cui di cui questo Istituto verra in possesso, saranno trattati su supporti cartacei e/o informatici



esclusivamente per lo svolgimento delle funzioni istituzionali connesse con la procedura di
affidamento del servizio.

I medesimi dati potranno essere comunicati, nelle forme e nei casi di legge, agli Enti competenti ai
fini della veridicita delle autodichiarazioni, agli organismi cui compete la vigilanza sull’attivita
contrattuale della committente, nonché ai soggetti cui debba essere riconosciuto il diritto di accesso
alla documentazione di gara, nelle forme ed entro i limiti previsti dalla normativa in materia.

ART. 6 CONTROVERSIE E FORO COMPETENTE

Tutte le controversie che dovessero sorgere tra le Parti sull’interpretazione, esecuzione,
scioglimento del contratto ¢ del sotteso rapporto giuridico, saranno devolute alla competenza
dell’autorita Giudiziaria. Il Foro competente & quello di Pordenone.

ART. 7 - PUBBLICAZIONE AVVISO DI SELEZIONE
Il presente avviso viene pubblicato, in data odierna, all'Albo di questa Istituzione Scolastica, sul sito
WEB www.istitutoflora.edu.it.

Allegati:
A)Domanda di partecipazione (allegato A)

Il Dirigente Scolastico
prof.ssa Paola STUFFERI

(firma autografa sostituita a mezzo stampa,
exart. 3, co. 2, D.Lgs 39/93)



ALLEGATO. A

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL'AVVISO PUBBLICO
per I'incarico di Esperto Travel blogger e tecnica del turismo - Progetto
“Turismo culturale nelle Valli e Dolomiti Friulane”
Al Dirigente Scolastico
dell'Istituto D'Istruzione Superiore “F. Flora”
Via G. Ferraris,2
Pordenone
Il/La sottoscritto/a
nato/a a prov. il
C.F.
Residente in prov.
Via/piazza n. Civ.
telefono cell
e-mail
Titolo di studio posseduto votazione

CHIEDE

di partecipare alla selezione per titoli per l|'attribuzione dell'incarico di docenza
come Esperto Travel blogger e tecnica del turismo rivolto agli allievi delle classi 3/
e 52 dell'indirizzo Turistico dell’Istituto aderenti al Progetto “Valli e Dolomiti
Friulane” nell’ a.s.2019/20, consapevole della responsabilita penale e della
decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara
sotto la propria responsabilita di (barrare le caselle interessate):

o essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati Membri
dell’lUnione Europea;

o godere dei diritti civili e politici;

o non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti
che riguardano |'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di
provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziario;

o essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

di essere docente di ruolo a tempo indeterminato o docente a tempo determinato

dell'l.I.S. “F. Flora ™ di Pordenone nell’ a.s. 2019/20

di essere dipendente di altre amministrazioni pubbliche (indicare quale)

ovvero di non essere dipendenti di altre amministrazioni pubbliche

essere in possesso dei titoli indicati nel curriculum vitae;

di impegnarsi a documentare tutta I'attivita svolta;

di essere disponibile a svolgere I'attivita in orario mattutino e/o pomeridiano;
barrare le caselle interessate

O

¥ 0O O 00 OO0

A tal fine allega

» Nn. 1 curriculum vitae in formato europeo
con indirizzo, codice fiscale, recapiti telefonici, email e firmato altra
documentazione utile alla valutazione (vedere avviso di selezione pubblica);
copia di un documento valido di riconoscimento.

» n. 1 curriculum vitae in formato europeo
con oscuramento di tutti i dati anagrafici (escluso il nome e cognome) e
sensibili ai fini di eventuale pubblicazione sul sito per gli adempimenti di legge
in caso di affidamento dell’incarico

Inoltre dichiara di impegnarsi a svolgere |'incarico senza riserve secondo il periodo
indicato e di presentare la relazione finale e la dichiarazione delle ore prestate.

ll/la sottoscritto/a autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi del
Regolamento UE 279/16 o GDPR, per gli adempimenti connessi alla presente
procedura .

Data

Firma




