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All’Albo on line

OGGETTO: determina di indizione di avviso di selezione di personale docente interno dell’Istituto
(personale di ruolo e/o personale con contratto a tempo determinato con nomina sino al 30/06/2020)

per Iincarico di esperto/i interno/i per la realizzazione del Progetto “Miglioramento dell’offerta
didattica” a.s.2019/20.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO Part. 7, commi 6 e 6 bis del D. Lgs. n. 165/2001, recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e Ss.mm.ii.;
VISTO il D.I n. 129/2018, “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche”;
VISTO l'art. 40 della Legge 27 dicembre 1997, n. 449 che consente la stipula di contratti a
prestazioni d’opera con esperti per particolari attivitd ed insegnamenti, per sperimentazioni
didattiche ed ordinamentali per I’ampliamento dell’offerta formativa e per ’avvio dell’autonomia
scolastica;
VISTO il D.P.R. 275/99, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche;
VISTA la Circolare n. 2 dell’11 marzo 2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica;
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 78 del 15/04/2019, artt. 28-29-30, adottata ai sensi
dell’art. 45 co. 2 lett. h) del D.I. n. 129/2018;
VISTA P’approvazione del PTOF per il triennio 2019/22, avvenuta in data 14/01/2019, con delibera
n.70 — verbale n. 16 del Consiglio d’Istituto;
VISTO che questa Istituzione scolastica ha predisposto il Progetto “ Miglioramento offerta
didattica” nel PTOF dell’Istituto;
PRESO ATTO che ¢ stato approvato il Programma Annuale esercizio finanziario 2020 con
delibera del Consiglio d’Istituto n. 03 del 12/12/2019;
VISTA la disponibilita di bilancio; :
VISTO che le spese per lo svolgimento dell’attivita di tale progetto saranno imputate allo specifico
progetto del Programma Annuale 2020;
CONSIDERATO [I’alto numero di studenti frequentanti questo Istituto nell” a.s. 2019/20 con
disabilita e considerato che manifestano esigenze molto diverse tra loro;
RAVVISATA la necessita di ampliare le iniziative volte a supportare alcuni allievi certificati per
migliorarne I’apprendimento e/o il benessere all’interno della scuola, realizzando I’inclusione;
CONSIDERATO che suddetta attivita prevede prestazioni professionali specialistiche di esperti in
possesso dei requisiti adeguati per I’assunzione dell’incarico, prioritariamente con personale



docente interno di ruolo e/o a tempo determinato con contratto di nomina sino al 30/6/2020 presso
I’'LLS. “F. Flora” di Pordenone;
VERIFICATA la necessita di individuare con procedura pubblica uno o piu esperti

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte del presente atto
DETERMINA

ART 1.

di procedere all’individuazione di esperto/i interno/i per svolgere ’incarico in oggetto mediante
avviso di pubblicazione nel sito dell’Istituto www.istitutoflora.edu.it all’Albo on Line - sezione
Bandi e Gare, prioritariamente con il personale interno a questa Istituzione Scolastica.

ART.2

L’incarico verra perfezionato mediante apposito contratto di prestatore d’opera intellettuale ed avra
durata dal mese di febbraio 2020 (data di aggiudicazione) al mese di giugno 2020.
Si prevedono incontri per n. 12 ore complessive a settimana, per un totale di n. 200 ore.

ARTJ3

Per I’espletamento dell’incarico sara attribuito un compenso orario di Euro 35,00 (trentacinque/00)
al lordo delle ritenute fiscali — IRAP a carico di questa Amministrazione. La misura del compenso
orario € quella prevista dalla Tabella 5 allegata al vigente C.C.N.L. — Comparto Scuola 2006/2009.
Il compenso spettante sara erogato a seguito della conclusione del Progetto previa presentazione di
una relazione finale con la calendarizzazione delle ore prestate.

ART 4.
Al sensi dell’art. 31 del D. Lgs n. 50/2016 e dell’art. 5 della legge 241 del 7 Agosto 1990, viene

nominato Responsabile del procedimento il Dirigente Scolastico prof.ssa Paola Stufferi.

I Dirigente Scolastico
prof.ssa Paola STUFFERI

(firma autografa sostituita a mezzo stampa,
exart. 3, co. 2, D.Lgs 39/93)



