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Prot.n 6723 /4.1.1 Pordenone, 25 ottobre 2019

Agli atti
All’Albo on line

OGGETTO: determina di indizione di procedura aperta per Pindividuazione del RSPP
(Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione) — esperto esterno- ai sensi del D. Lgs n. 81/08 per
il triennio 2019-2022. — CIG N. ZBE2AS59AB8

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. n. 2440/1923, concernente ’amministrazione del Patrimonio e la contabilita
Generale dello stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 n. §27/1924 e ss.mm.ii,
VISTA la L. 241/1990, “nuove norme in materia di procedimento amministrative e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii;

VISTO il D.P.R. 275/99, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche, ai sensi della L.59/97;

VISTA la L..59/97, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa’;

VISTO il D. Lgs. n. 165/2001, recante “Norme generali sull’ordinamento del  lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO l’art. 36 del D.Lgs. 50/2016 “Nuovo Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e
forniture”, cosi come modificato dall’art, 25 del D, Lgs. N, 56/2017;

VISTO il Regolamento di esecuzione del Codice dei Contratti pubblici ( D.P.R. n. 207/2010);
VISTO il DI n. 129/2018, “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle Istituzioni Scolastiche™;

VISTO lart. 1, comma 512 della L. 208/2015 (Legge di Stabilita 2016),

DATO ATTO di quanto stabilito dalla Delibera ANAC n.1097 del 26 ottobre 2016 - Linee Guida
n.4 di attuazione del D. Lgs. n. 50/2016, recanti, “Procedure per I"affidamento dei contratti pubblici
di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e
gestione degli elenchi di operatori economici;

VISTA I’"approvazione del PTOF per il triennio 2019/22, avvenuta in data 14/01/2019, con delibera
n.70 — verbale n. 16 del Consiglio d’Istituto;

PRESO ATTO che ¢ stato approvato il Programma Annuale esercizio finanziario 2019 con
delibera del Consiglio d’Istituto n. 71 del 18/02/2019;

VISTA la disponibilita di bilancio;

DATO ATTO di quanto stabilito dalla Delibera ANAC N. 1097 del 26 ottobre 2016- Linee Guida
n. 4 di attuazione del .D. Lgs. 50/2016, recanti “Procedure per ’affidamento dei contratti pubblici



di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e
gestione degli elenchi di operatori economici,

CONSIDERATO che in Consip alla data odierna non ci sono convenzioni attive per tale servizio;
ATTESO che nell’art, 45 D.1. 129/18, ¢ stabilito che per i contratti di durata pluriennale si
richiede la delibera del Consiglio d’Istituto;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 85 del 17/09/2019, con la quale si autorizza la stipula
di un contratto triennale per il conferimento dell’incarico di RSPP, rinviando per i criteri da
adottarsi al Regolamento d’Istituto a quelli per ’individuazione degli esperti;

VISTA la determina dirigenziale di indizione di avviso per I'individuazione del RSPP ftra il
personale interno dell’Istituto o personale in servizio presso altre Istituzioni scolastiche viciniore
con prot. n. 5760/4.1.1 del 24/09/2019,

VISTO Pesito negativo della procedura di avviso pubblico di selezione per I'individuazione del
RSPP (Responsabile Servizio Prevenzione ¢ Protezione) interno all’Istituto o tra il personale in
servizio presso altre istituzioni scolastiche nella provincia di Pordenone, ai sensi del D.Lgs 9/04/08
n° 81, per il triennio 2019-2022, in quanto non & pervenuta a questo Istituto alcuna richiesta di
assunzione dell’incarico in oggetto;

Tutto ¢id visto e rilevato, che costituisce parte del presente atto
DETERMINA

ART 1.

di procedere all’individuazione del RSPP mediante procedura aperta con pubblicazione nel sito
dell’Istituto www.istitutoflora.edu.it all’Albo on Line - sezione Bandi e Gare, rivolto ad esperti
esterni che siano in possesso dei requisiti previsti dall’art.32 del D. Lgs. 81/2008.

ART.2

[’incarico avra durata di 36 mesi a decorrere dalla data di aggiudicazione del servizio e non potrd
essere rinnovato tacitamente.

ART 3.

Per I’espletamento dell’incarico di RSPP il compenso richiesto non dovra eccedere il massimale di
Euro 2.600,00 (duemilaseicento/00) annui ( tutti gli oneri inclusi).

I compenso spettante sara erogato con cadenza annuale {con pagamento posticipato) previa
emissione della fattura elettronica.

ART 4.

Al sensi dell’art. 31 del D. Lgs n. 50/2016 ¢ dell’art. 5 della legge 241 del 7 Agosto 1990, viene
nominato Responsabile del procedimento il Dirigente Scolastico prof.ssa Paola Stufferi.

Il Dirigente Scolastico
prof.ssa Paola STUFFERI

(firina autografa sostituita a mezzo stampa,
exari. 3, co. 2, D.Lgs 39/93)
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Agli operatori economici e ai professionisti del settore
Al Sito web e all’ Albo dell’Istituto
Agli atti

PROCEDURA APERTA PER L'INDIVIDUAZIONE DEL R.S.P.P. (Responsabile Servizio
Prevenzione e Protezione) Al SENSI DEL D.Lgs. 81/2008 MODIFICATO ED INTEGRATO
DAL D.Lgs. 106/2009 ai sensi del D.Lgs. 50 DEL 18/04/2016 art. 60 ¢ del D.Lgs 56 del
19/04/2017 CONTENENTE DISPOSIZIONI INTEGRATIVE E CORRETTIVE AL D.Lgs.
18 aprile 2016 n. 50. PER IL TRIENNIO 2019-2022

VISTO

VISTO

VISTA

VERIFICATA

CONSIDERATO

CONSIDERATO

PRESO ATTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

che il D.Lgs 81/08 prevede l'obbligo per il Dirigente Scolastico di istituire il
Servizio di Prevenzione e Protezione e di nominarne il Responsabile (RSPP);
il D.Lgs 81/08 "Attuazione dell'articolo 1 legge 3 agosto 2007, n 123, in
materia di tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro”, in particolare:

- lart. 17, che al comma 1 lettera b) individua fra gli obblighi del datore di
lavoro la designazione del RSPP; l'art. 31 che definisce l'organizzazione del
servizio di prevenzione e di protezione;

- I’art. 32 che detta i requisiti professionali richiesti per le figure di addetto e
responsabile del servizio di prevenzione e protezione nonché, ai comma 8 ¢ 9,
le priorita con cui si debba procedere all'individuazione del personale da
adibire al servizio; I’art. 33, che individua i compiti cui provvede il servizio di
prevenzione e protezione;

la determina dirigenziale di indizione di avviso per I'individuazione del RSPP
tra il personale interno dell’Istituto o personale in servizio presso altre
Istituzioni scolastiche viciniore con prot. n. 5760/4.1.1 del 24/09/2019;

la necessita di individuare con procedura aperta pubblica, soggetto in possesso
dei requisiti richiesti ad assumere il ruolo di RSPP (art. 32 c. 8 lettera b del D.
Lgs. 81/2008);

che il D.Lgs 195/2003 ha precisato le capacitd e i requisiti professionali
richiesti al RSPP;

che il contratto di prestazione professionale stipulato con ['attuale RSPP & in
scadenza (30 novembre 2019);

che il regolamento di applicazione del D.I. n. 382 del 29/09/2008 che da
attuazione al D.Lgs 81/2008 prevede che, in assenza di personale della scuola
disponibile a svolgere tale compito e fornito dei prescritti requisiti tecnico —
professionali I’incarico possa essere affidato ad un professionista esterno;



INDICE GARA

con procedura aperta di selezione pubblica, di tipo comparativo dell’offerta tecnico/economica, per
I’affidamento di un incarico di RSPP in questa Istituzione Scolastica, mediante aggiudicazione con
offerta economicamente pili vantaggiosa.

Seguira stipula di contratto di prestazione d’opera professionale da conferire ad un libero
professionista o a un soggetto economico per il periodo di 36 mesi dalla stipula del contratto che
avverra alla data di aggiudicazione del servizio.

ART. 1 - PRESTAZIONI RICHIESTE AL RSPP

Si precisa che il Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione deve operare in sinergia con
il Dirigente Scolastico e si deve impegnare ad effettuare sopralluogo delle sedi e delle strutture
annesse, adibite a palestre, per procedere all’individuazione dei rischi e rendersi disponibile (a
chiamata), per eventuali interventi d'urgenza.

PLESSI SEDE PLESSI N. DOCENTI N. ATA N. ALUNNI
DELL'TLS.
“F.F'LORA”

Sede Principale | Via G. Ferraris, 2 | 120 di cui 20 35dicui 2 chesi | 686
che si spostano | alternano nella

nella sede sede staccata
staccata
Sede Staccata Via Poffabro, 2 20 2 67

Le prestazioni richieste sono quelle definite dal D. Lgs. n. §1/2008,

A titolo esemplificativo (e non esaustivo), rientrano nello svolgimento dell’incarico le seguenti
attivita:

1. individuazione di eventuali fattori di rischio, valutazione dei rischi con eventuale modifica nel
rispetto della normativa vigente, delle misure gia adottate per la sicurezza ¢ la salubrita degli
ambienti di lavoro;

2. aggiornamento del Documento di Valutazione dei Rischi (DVR) dell’Istituto da realizzare, se
necessario, entro novanta giorni dalla data di affidamento dell’incarico.

3. predisposizione/modifica/aggiornamento del Piano di Emergenza e delle procedure in esso
previste (Piano di Evacuazione e Piano di Primo Soccorso) comprese le planimetrie ¢ la segnaletica;
4. organizzazione della squadra di dipendenti incaricati dell’attuazione delle misure di prevenzione
incendi, di evacuazione dei dipendenti e degli alunni in caso di pericolo grave ed immediato, di
salvataggio, di primo soccorso e, comunque, di gestione dell’emergenza (addetti Antincendio e
Addetti al Primo Soccorso);

5. sopralluogo degli edifici scolastici per procedere all’individuazione dei rischi ogni qualvolta
sopraggiunga variazione e/o richiesta del Dirigente Scolastico (di ogni sopralluogo il RSPP dovra
redigere e sottoscrivere un verbale apposito);

6. indicazione delle prioritd per I’elaborazione dei piani di intervento e delle richieste da fare agli
Enti proprietari deghi edifici scolastici, ai sensi dell’art. 18, comma 3 e dell’art. 64 del D. Lgs. n.
81/2008;

7. indicazione delle misure di prevenzione e protezione conseguenti alla valutazione dei rischi;

8. programmazione delle misure ritenute opportune per garantire il miglioramento nel tempo di
evacuazione nel rispetto dei livelli di sicurezza,

9. partecipazione alla riunione periodica di cui all’art. 35 del D. Lgs. n. 81/2008;

10. informazione ai lavoratori sui rischi per la sicurezza e la salute connessi alle attivita svolte, sulle
misure di protezione da adottare, sui rischi specifici cui sono esposti in relazione all’attivita svolta,



sulle normative di sicurezza, sulle procedure concernenti la lotta all’incendio e I’evacuazione totale
o parziale;

11. consulenza per I’individuazione dei Dispositivi di Protezione Individuale (DPI);

12. consulenza in merito alle modalita di esecuzione delle verifiche di prevenzione incendi;

13. consulenza in merito all’adozione dei provvedimenti e delle misure di prevenzione evidenziate
nei Documenti di Valutazione dei rischi (DVR ¢ DUVRI),

14, informazione sulle norme di legge che comportino modifiche alle misure indicate nei documenti
di valutazione dei rischi;

15. consulenza nei rapporti con gli Enti locali, il RLS e gli Organi di Vigilanza (ASL, VV.F.);

16. assistenza in caso di ispezione da parte degli organi di vigilanza e di Controllo;

17. assistenza nella individuazione ¢ nell’allocazione della segnaletica da affiggere all’interno della
scuola;

18, collaborazione con tecnici ¢ responsabili di cantiere e dei lavori, in materia di predisposizione di
misure per la sicurezza dei lavoratori, nella circostanza dell’esecuzione di opere di
ammodernamento ¢ ampliamento degli edifici scolastici, ove richiesto dal committente;
19.elaborazione ¢ aggiornamento delle liste di controllo per I’esecuzione delle verifiche di
prevenzione incendi prescritte dal Cap. 12 del D.M. 26 Agosto 1992 e delle attrezzature didattiche;
20. predisposizione della modulistica e assistenza nella effettuazione delle prove di evacuazione;

21. controllo della regolare tenuta del registro dei controlli periodici.

Eventuali inadempienze che diano luogo a sanzioni nei confronti del Dirigente Scolastico saranno
oggetto di una presunzione relativa di responsabilitd per inadempienza contrattuale da parte del
RSPP.

ART. 2 - REQUISITI RICHIESTI

1 requisiti necessari ai fini della copertura della carica sono i seguenti:

1. possesso, alla data di scadenza del termine ultimo per la presentazione della disponibilitd, det
titoli culturali e professionali previsti dal D.L.vo 81/2008 ¢ dal D. L.vo 195/2003:

a) Laurea specificamente indicata al ¢. 5 dell'art. 32 D. Lgs. n. 81/2008 integrata da un attestato di
frequenza di cui al ¢. 2 art. citato, secondo periodo, con verifica dell'apprendimento, a specifici
corsi di formazione in materia di prevenzione e protezione dei rischi anche di natura ergonomica e
da stress lavoro correlato di cui all'art. 28 c. 1 di organizzazione e gestione delle attivita tecnico
amministrative e di tecniche di comunicazione in azienda e di relazioni sindacali;

b) Diploma di Istruzione Secondaria Superiore integrato da attestato di frequenza di cui al ¢. 2 art.
32 D. Lgs. n. 81/2008, primo periodo, con verifica dell'apprendimento, di specifici corsi di
formazione adeguati alla natura dei rischi presenti sul luogo di lavoro e relativi alla attivita
lavorative, organizzati da Enti espressamente indicati al ¢. 4 dello stesso articolo nonché da attestato
di frequenza di cui al ¢. 2 art. citato, secondo periodo, con verifica dell'apprendimento, a specifici
corsi di formazione in materia di prevenzione e protezione dei rischi anche di natura ergonomica ¢
da stress lavoro correlato di cui all'art. 28 c. 1 di organizzazione e gestione delle attivita tecnico
amministrative e di tecniche di comunicazione in azienda e di relazioni sindacali.

Si richiedono, inoltre i seguenti requisiti:

e cittadinanza italiana o stato membro UE;

e godimento dei diritti civili e politici;

o esperienza di attivitd pregressa in qualita di RSPP in scuole o enti pubblici;

e assenza di condanne penali che escludano dall'elettorato attivo e che comportino
linterdizione dai pubblici uffici e/o l'incapacita di contrattare con la pubblica
amministrazione,

» abilitazione all'esercizio della libera professione ed iscrizione negli appositi albi previsti dai
vigenti ordinamenti professionali per ['oggetto dell'incarico;



e comunque tutti i requisiti indicati nella normativa vigente per lo svolgimento dell’incarico di
RSPP.

ART. 3 MODALITA DI PARTECIPAZIONE E PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

[l termine per la presentazione delle offerte, da predisporre e da presentare nel rispetto delle
modalita di seguito indicate, ¢ fissato per le ore 12.00 (dodici) di VENERDI’ 29.11.2019.

L’ offerta, che sara considerata fissa e invariabile, dovra essere contenuta, a pena di esclusione dalla
gara, in un plico sigillato, recante, a scavalco dei lembi di chiusura, il timbro del concorrente ¢ la
firma del legale rappresentante e dovra recare, altresi, gli estremi del mittente (denominazione o
ragione sociale del concorrente) e la dicitura “Procedura aperta per affidamento dell’incarico
di RSPP d’Istituto triennio 2019-2022”,

1l plico dovra pervenire entro, e non oltre, il termine di ricezione ¢ potra esserc consegnato

a mano, oppure
tramite corriere autorizzato, oppure
e spedito a mezzo raccomandata al seguente indirizzo: Istituto d’Istruzione Superiore
“Federico Flora” Via G, Ferraris 2 — 33170 Pordenone.
[’istituto si ritiene esonerato da ogni responsabilitd per eventuali ritardi o errori di recapito.

Non saranno in alcun caso presi in considerazione i plichi pervenuti oltre il suddetto termine
perentorio di scadenza (fara fede la data e I"orario di registrazione del protocollo di questo Istituto),
anche indipendentemente dalla volontd del concotrente ed anche se spediti prima del termine
medesimo.

11 suddetto plico deve contenere al suo interno, a pena esclusione dalla gara, due buste sigillate,
entrambe recanti, a scavalco sui lembi di chiusura, il timbro del concorrente € la firma del legale
rappresentante cosi strutturate:

BUSTA N. 1 “DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA”

La busta dovra essere chiusa e sigillata con all’esterno la dicitura

Documentazione Amministrativa “Procedura aperta per 'affidamento dell’incarico di RSPP

d’Istituto triennio 2019-2022""¢ dovra contenere:

-IN CASO DI ENTE

1. patto d’integrita di cui allegato n. 13

2. domanda di partecipazione - allegato 2;

3. istanza di ammissione alla gara secondo il modello di cui all’allegato 3 “Dichiarazione
sostitutiva resa ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/2000” — che & parte integrante del presente
bando;

4. dichiarazione sostitutiva di atto notorio “Dichiarazione sostitutiva iscrizione alla C.C.LA.A.ai

sensi del D.P.R, 445/2000” di cui allegato n. 4;

. dichiarazione tracciabilita dei flussi finanziari di cui allegato 7;

. dichiarazione sostitutiva D.P.R. 28-12-2000, N 445 (per la richiesta del Durc) di cui allegato 8;

. copia fotostatica di un valido documento di identita del Titolare/legale rappresentante della ditta;

~J O\ Lh

8. Curriculum vitae in formato europeo della persona fisica incaricata dall’Ente;

9. Copia attestati ai corsi di formazione e ai corsi di aggiornamento, copia titoli di studio,
produzione di copie dei titoli, dei certificati di frequenza o di iscrizioni agli Albi preposti
specificando i luoghi e i periodi degli incarichi svolti anche al fine della successiva effettuazione di
eventuali controlli da parte di questo Istituto;

10. Dichiarazione delle esperienze maturate negli ultimi 3 anni, con specificazione del tipo di
settore e della durata dell’incarico;



11. Informativa privacy — allegato n. 9;
12. DGUE di cui allegato 10.

- IN CASO DI LIBERI PROFESSIONISTL:

1. patto d’integrita di cui allegato n. 1;

2. domanda di partecipazione - allegato 2;

3. istanza di ammissione alla gara secondo il modello di cui all’allegate 3 “Dichiarazione
sostitutiva resa ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 445/2000” — che & parte integrante del presente
bando;

. dichiarazione tracciabilita dei flussi finanziari di cui allegato 7;

. autodichiarazione con indicata Ia motivazione di esenzione del Durc;

. copia fotostatica di un valido documento di identita del libero professionista;

-~

. Curriculum vitae in formato europeo;

8. Copia attestati ai corsi di formazione e ai corsi di aggiornamento, copia titoli di studio,
produzione di copie dei titoli, dei certificati di frequenza o di iscrizioni agli Albi preposti
specificando i luoghi e i periodi degli incarichi svolti anche al fine della successiva effettuazione di
eventuali controlli da parte di questo Istituto;

9. Dichiarazione delle esperienze maturate negli ultimi 3 anni, con specificazione del tipo di settore
e della durata dell’incarico;

10. Informativa privacy — allegato n. 9,

L’ assenza della documentazione richiesta comportera ’esclusione dalla gara.

BUSTA N. 2 - “OFFERTA TECNICO - ECONOMICA” —
La busta dovra essere chiusa e sigillata, firmata e timbrata sui lembi, con all’esterno la dicitura:
Offerta tecnico — economica - “Procedura aperta per ’affidamento in concessione del servizio
di somministrazione di alimenti ¢ di bevande mediante distributori automatici”
e dovra contenere a sua volta al suo interno n. 2 buste sigillate firmate e timbrate sui lembi.
Una verra chiamata BUSTA N. 3 - OFFERTA TECNICA e dovra contenere:

1. offerta tecnica-di cui ali’allegato 6;
L altra verra chiamata BUSTA N. 4 - OFFERTA ECONOMICA ¢ dovra contenere:

2. modulo offerta economica di cui all’ailega 5.
1’ offerta e la documentazione presentata a corredo rimarranno in_possesso dell’lstituzione
scolastica.
Si precisa che Iinesatta o mancata 0 non chiara indicazione degli elementi di valutazione delle
offerte comportera I’assegnazione del punteggio piu basso.
Sono nulle le offerte prive di sottoscrizione o recante correzioni e/o cancellazioni.
Art. 4 APERTURA DELLE BUSTE
L’apertura della BUSTA N. 1 - “DOCUMENTAZIONE AMMINISTRATIVA” per verificare se la
documentazione presentata & corretta ¢ completa e della BUSTA N. 2 -“OFFERTA TECNICO-
ECONOMICA” per verificare la regolare presentazione delle buste in essa contenute avverra in
seduta pubblica il giomo lunedi 02.12.2019 alle ore 9.00 presso la Sede dell’Istituzione scolastica,
alla presenza dei rappresentanti legali delle ditte o dei liberi professionisti che hanno inviato le
offerte o loro sostituti muniti di delega ¢ documento di riconoscimento e dell’apposita commissione
nominata ai sensi dell’art. 77 del D. Lgs. 50/2016. Per Papertura, I'esame ¢ la valutazione delle
buste n. 3 (offerta tecnica) e n. 4 (offerta economica), la Commissione si riunira in seduta privata
nella stessa giornata.
Art. 4 VALUTAZIONE DELLE OFFERTE E ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI
Per Pattribuzione del punteggio totale dell’offerta verranno sommati sia i punteggi dell’offerta
tecnica, sia quelli dell’offerta economica. I punteggi degli elementi di valutazione saranno
distribuiti come segue:




Elementi di valutazione PUNTEGGIO
OFFERTA TECNICA (X) 70
OFFERTA ECONOMICA (Y) 30
TOTALE PUNTEGGIO 100

Art, 5~ CRITERI DI SCELTA DELLA MIGLIORE OFFERTA
La gara sard aggiudicata nel rispetto dei principi di non discriminazione, parita di trattamento,

proporzionalita e trasparenza, secondo il criterio dell’offerta economicamente pill vantaggiosa per
I’ Amministrazione, valutata la congruita tecnica ed economica.
Per la comparazione delle offerte si prenderanno in considerazione i criteri abiettivi @ comparativi

indicati

ART. 6 - VALUTAZIONE DELLE ISTANZE OFFERTA TECNICA
a) La verifica e la valutazione dei titoli avverrd in base alla tabella seguente:

TIFTOLI DI STUDIO

ESPERIENZA
SPECIFICA

FREQUENZA CORSI
FORM./SPEC. E
VICINIORIETA’

DOCENZA CORSIDI
FORMAZIONE

- Diploma di laurea
specificatamente
indicata al ¢. 5 dell’art.
32 D, L.vo 81/2008
Fino a 89...... 4 punti
Da 90 a 99.....5 punti
Da 100 a 104..6 punti
Da 105 a 110 fode 7
punti

{(Max punti 7).

- Diploma di
istruzione Secondaria
Superiore, integrato da
attestati di frequenza,
con verifica
dell’apprendimento, di
specifici corsi di
formazione di cui al ¢.
2 del gia citato art, 32
del D.L.vo n® 81/2008,
organizzati da Enti
espressamente indicati
al ¢. 4 dello stesso
articolo (punti 3).
-Iscrizione albo
professionale (punti 2).
- Iscrizione albo degh
esperti di prevenzioni
incendi del Ministero
degli Interni (punti 8).

-Attestato di tecnico
formatore (punti 10).

- Per ogni anno di
incarico prestato in
questa istituzione
scolastica, in qualitd di
RSPP punti 2 (Max 10
punti)

- Per ogni esperienza
maturata nel settore ¢/o
istituzioni scolastiche
punti 1 (Max punti
05).

- Per ogni esperienza
maturata nel settore c¢/o
Enti pubblici punti 1
(Max punti 05).

- Per ogni corso di
formazione frequentato
come discente ¢
coerente con il profilo
richiesto punti 1{Max
punti 3).

- Per ogni
specializzazione
conseguita punti 1
(Max punti 05).

Viciniorieta :

punti 10
fino a 25 km.
punti §

oltre 25 km.
punti 0

Per ciascuna docenza in
corsi di formazione
coerenti con il profilo
richiesto, punti 1 (Max
punti 05)




E

I suddetti requisiti costituiscono elementi essenziali per la valutazione dei curricula e per
Pattribuzione dell’incarico: la domanda di partecipazione va documentata con autocertificazione o
mediante la produzione di copie dei titoli, dei certificati di frequenza o di iscrizioni agli Albi
preposti specificando 1 luoghi e i periodi degli incarichi svolti anche al fine della successiva
effettuazione di eventuali controlli da parte di questo Istituto.

b) OFFERTA ECONOMICA MAX 30 PUNTI
Alla migliore offerta economica, quella con il prezzo pill basso, verranno attribuiti un massimo di
punti 30.

Alle altre offerte i punti saranno attribuiti in base alla seguente formula:

prezzo offerto pils basso x 30
punteggio contributo annuo (Y) = we--- -
prezzo dell’offerta in esame

La graduatoria finale sard pubblicata all’albo della scuola e diffusa tramite il sito WEB
(www istitutoflora.edu.it) entro 5 giorni dalla scadenza dell’avviso di selezione.

I documenti presentati non verranno in nessun caso restituiti. Dopo D'aggiudicazione non sara
consentita alcuna variazione dei dati comunicati.

ART., 7 - COMPARAZIONE E AGGIUDICAZIONE

Un’apposita commissione, procederd alla valutazione delle domande pervenute e all’assegnazione
di un punteggio, secondo i parametri riportati in tabella ed alle istanze prodotte, provvedendo a
stilare una graduatoria.

A parita di punteggio si procedera mediante sorteggio.

Una volta definito il risultato della graduatoria si procedera all’aggiudicazione della gara.

ART. 8 - DURATA DELLA PRESTAZIONE E COMPENSO

La prestazione d’opera avra durata di 36 mesi a decorrere dalla data del contratto che coincidera con
la data di aggiudicazione del servizio e non potra essere rinnovato tacitamente.

E fatta salva la facolta di questa Istituzione di recedere dal contratto, qualora la verifica annuale
delle attivita svolte rivelasse inadempimento della prestazione.

Il compenso spettante non dovra eccedere il massimale di Euro 2.600,00(duemilaseicento/00) annui
(tutti gli oneri inclusi).

Il compenso verrd corrisposto annualmente (con pagamento posticipato) previa emissione della
fattura elettronica.

ART. 9 TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALL

Al sensi del Regolamento UE 2016/679, si informa che i dati relativi al personale partecipante di
cui di cui questo Istituto verra in possesso, saranno trattati su supporti cartacei e/o informatici
esclusivamente per lo svolgimento delle funzioni istituzionali connesse con la procedura di
affidamento del servizio.

I medesimi dati potranno essere comunicati, nelle forme e nei casi di legge, agli Enti competenti ai
fini della veridicita delle autodichiarazioni, agli organismi cui compete la vigilanza sull’attivita



contrattuale della committente, nonché ai soggetti cui debba essere riconosciuto il diritto di accesso
alla documentazione di gara, nelle forme ed entro i limiti previsti dalla normativa in materia.

ART. 10 CONTROVERSIE E FORO COMPETENTE

Tutte le controversie che dovessero sorgere tra le Parti sull’interpretazione, esecuzione,
scioglimento del contratto e del sotteso rapporto giuridico, saranno devolute alla competenza
dell’ Autorita Giudiziaria.

11 Foro competente ¢ quello di Pordenone.

ART. 11 - PUBBLICAZIONE AVVISO DI SELEZIONE
il presente avviso viene pubblicato, in data odierna, all'Albo di questa Istituzione Scolastica, sul sito
WEB www.istitutoflora.edu.it.

Allegati:
1) Patto d’integrita;
2) Domanda di partecipazione;
3) Dichiarazione sostitutiva di certificazione resa ai sensi del DPR 445/2000;
4) Dichiarazione sostitutiva iscrizione alla C.C.LA.A;
5) Offerta economica;
6) Scheda offerta tecnica;
7) Dichiarazione tracciabilita dei flussi finanziari;
8) Dichiarazione sostitutiva DURC;
9) Informativa all’interessato;
10) Modello DGUE.

Il Dirigente Scolastico
prof.ssa Paola STUFFERI

(firma autografa sostituita a mezzo siampd,
ex arl. 3, co. 2, D.Lgs 39/93)



Allegato 1
PATTO DI INTEGRITA’

relativoa {estremi della gara) e e

Hw44teas it er sttt e AR e R RN R R R N AN NN R R R RN N Ty
P N R R R R N e P R RN R R R T R PR RN R A LR R R

PLLS. “ F. Flora” di Pordenone - Stazione Appaltante

e

R U e, .

sede legalein ... L 1 P
codice fiscale/PIVA ... i , tappresentata da ..o

Il presente documento deve essere obbligatoriamente sottoscritto e presentato insieme all’offerta da ciascun
partecipante alla gara in oggetto. La mancata consegna del presente documento debitamente sottoscrilto
comporterd Pesclusione automatica dalla gara.

VISTO

- La legge 6 novembre 2012 n. 190, art. 1, comma 17 recante “Disposiziont per la prevenzione e la repressione
della costuzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione”;

- il Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.) emanato dall’Autorita Nazionale AntiCorruzione e per la valutazione
e la trasparenza delle amministrazioni pubbliche (ex CIVIT) approvato con delibera n. 72/2013, contenente
“Disposizioni per la ptevenzione e la repressione della corruzione e dell’itlegalita nella pubblica amministrazione”,;

- il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione (P/T.P.C) 2019 -2021 per le istituzioni scolastiche delia
Regione Friuli Venezia Giulia;

- il decteto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 con il quale € stato emanato il “Regolamento
tecante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici”,

SI CONVIENE QUANTO SEGUE
Arsticolo 1

Il presente Patto d’integrita stabilisce la formale obbligazione della Ditta che, ai fini della partecipazione alla gara
in oggetto, si impegna:

¢ aconformare i propri comportamenti ai principi di lealta, traspatenza e cotrettezza, a non offrire, accettare
o tichiedere somme di denato o qualsiasi altra ricompensa, vantaggio o beneficio, sia direttamente che
indirettamente tramite intermediari, al fine dell’assegnazione del contratto e/o al fine di distorcerne la
relativa corretta esecuzione;

* 4 segnalare alla stazione appaltante qualsiasi tentativo di turbativa, irregolarita o distorsione nelle fasi di
svolgimento della gara e/o durante Pesecuzione dei contratti, da parte di ogni interessato o addetto o di
chiunque possa influenzare fe decisioni relative alla gara in oggetto;

e ad assicutare di non trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento (formale e/ o sostanziale) con altri
concorrent e che non si & accordata e non si accordera con altyi partecipantt alla gara;

* adinformare puntualmente tutto il personale, di cui si avvale, del presente Patto di integrita e degli obblighi
in esso contenuti;



s a vigilare affinché gli impegni sopra indicati siano osservati da tutt i collaboratori e dipendenti
nell’esercizio dei compiti loro assegnati;

* 2 denunciare alla Pubblica Autoriti competente ogni irregolarita o distorsione di cui sia venuta a
conoscenza per quanto attiene Pattivita di cui ail’'oggetto della gara in causa.

Articolo 2

La ditta, sin d’ora, accetta che nel caso di mancato rispetto degli impegni anticorruzione assunti con il presente
Patto di integrita, comunque accertato dall’Amministrazione, potranno essere applicate le seguenti sanzioni:

* esclusione del concorrente dalla gara;

e escussione della cauzione di validita dell’offerta;

¢ risoluzione del conteatto;

s  escussione della cauzione di buona esecuzione del contratto;

*  esclusione del concorrente dalle gare indette dalla stazione appaltante per 5 anni.

Articolo 3

Il contenuto del Patto di integriti e le relative sanzioni applicabili resteranno in vigore sino alla completa esecuzione
def contratto. Tl presente Patto dovra essere richiamato dal contratto quale allegato allo stesso onde formarne parte
integtante, sostanziale e pattizia.

Articolo 4

1l presente Patto deve essere obbligatoriamente sottoscritto in calce ed in ogni sua pagina, dal legale rappresentante
della ditta partecipante ovvero, in caso di consorzi o raggruppamenti temporanei di imprese, dal rappresentante
degli stessi e deve essere presentato unitamente all'offerta. La mancata consegna di tale Patto debitamente
sottoscritto comporteri l'esclusione dalla gara.

Atrticolo 5

Ogni controversia relativa all'interpretazione ed esecuzione del Patto d’integrita fra la stazione appaltante ed i
concorrenti e tra gli stessi concorrenti sara risolta dal’Autorira Giudiziaria competente.

Luogoedata.......ooooinniinis

Per la ditta:

(il legale rappresentante)

(fitma leggibile)



Allegato 2

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Il sottoscritto nato a

il Codice Fiscale

in qualita di (carica sociale)

della Ditta/ Denominazione Sociale

sede legale

sede operativa partita IVA
n.telefono n. fax

e-mail

Chiede
che la ditta/societa o il libero professionista sopraindicato/a venga ammesso/a a partecipare alla

PROCEDURA APERTA PER L'INDIVIDUAZIONE DEL RSPP D’ISTITUTO TRIENNIO 2019/22

Dichiaro di accettare incondizionatamente i termini contrattuali contenuti nel bando di gara.
ST ALLEGA FOTOCOPIA DI UN VALIDO DOCUMENTO DI IDENTITA’

Data Timbro e Firma del Legale Rappresentante




]

Allegato 3

Dichiarazione sostitutiva di certificazione resa ai sensi e

per gli effetti del D.P.R. 445/2000

/12 SOLOSCritto/a .o orcen nato/a @i [1 T residente a

dichiara

ai fini della partecipazione alla procedura aperta per |’affidamento del soggiomo in Inghilterra a
Chester indetta dall’Istituto d’Istruzione Superiore “Federico Flora” di Pordenone, quanto segue:

1. di aver preso piena conoscenza dei documenti di gara, ovvero dei documenti in essi
richiamati e citati, nonché delle norme che regolano la procedura di aggiudicazione e
Pesecuzione del relativo contratto e di obbligarsi, anche in caso di aggiudicazione, ad
osservarli in ogni loro parte;

2. di aver valutato tutte le condizioni incidenti sulle prestazioni oggetto della procedura di
gara, che possono influire sulla determinazione dell’offerta e delle condizioni contrattuali,
di aver preso conoscenza di tutte le circostanze, generali e specifiche, relative alla fornitura
in oggetto e di averne tenuto conto nella formulazione dell’offerta, considerando il prezzo
medesimo, nel suo complesso, congruo e remunerativo e tale quindi da consentire la
propria offerta, nonché di aver conoscenza dei luoghi presso i quali la prestazione deve
essere svolta;

3. che nulla osta ai fini del rilascio della documentazione antimafia di cui al D. Lgs 159/2011
e s.m.i. {normativa antimafia);

4, che | soggetti dotati di potere di rappresentanza del soggetto candidato non hanno
riportato condanna, con sentenza passata in giudicato ovvero con sentenza di applicazione
della pena su richiesta ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale, per qualsiasi
reato che incida sulla moralita professionale o per delitti finanziari; _

5. che nei confronti di questo soggetto candidato non & stata irrogata alcuna delle sanzioni o
delle misure cautelari di cui al D.Lgs. 231/01 che le impediscano di contrattare con le
Pubbliche amministrazioni;

6. che i soggetti dotati di potere di rappresentanza del soggetto candidato non hanno
riportato condanna per alcuno dei delitti richiamati dall’articolo 32 quater c.p. alla quale
consegue l'incapacita di contrattare con la pubblica amministrazione;

7. che il soggetto candidato non & incorso, nella esecuzione di contratti d’appalto con
pubbliche amministrazioni, in risoluzioni contrattuali anticipate, disposte dalla stazione
appaltante per negligenza, colpa, malafede, inadempienza contrattuale;

8. che il soggetto candidato & in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi
previdenziali ed assistenziali a favore dei lavoratori, secondo la legistazione italiana o quelia
delio Stato in cui sono stabiliti;



9. di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento europeo UE 2016/679, che i
dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente
nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa;

10. di essere consapevole che, qualora fosse accertata la non veridicita del contenuto della
presente dichiarazione, questo soggetto candidato verra escluso dalla gara o, se risultato
aggiudicatario, decadra dalla aggiudicazione/dall'affidamento medesima/o, che verra
pertanto annullata/o e/o revocata/o; inoltre, qualora la non veridicita del contenuto della
presente dichiarazione owvero deila documentazione presentata da questo soggetto
candidato fosse accertata dopo l'aggiudicazione della fornitura, questa potra essere
revocata dall’Istituto d’Istruzione Superiore “Federico Flora” di Pordenone, ai sensi dell’art.
1456 cod. civ.

In fede

Si allega fotocopia di un documento di riconoscimento valido del sottoscrittore, ai sensi dell’art.
28 del D.P.R. 445/2000




Allegato 4

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA ISCRIZIONE ALLA C.C.LA.A.

Al SENSI DEL D.P.R. 445/2000

11/12 SOtEOSCIITLO... worireereeieerierene e ere e v rescsssnneresn esnenns
Nato/a @ e e st ercveansens

RESTHEIEE 3 vovvervrererersreerresseesenseeeasessessssessressssanass sonmresses

Nella sua qualita di ..o e,
DellIMPIEsa .vveiecremrermnsis st e sse e s
Con sede [e8ale IN ..
Codice fiSCale N® .

Consapevole della responsabilita penale cui pu® andare incontro in caso di dichiarazioni
mendaci

DICHIARA

1) che VIMPresa ..o ha sede legale in
.................................... Viloioeeiereseesnensiensenmnrsseniesenes (1€
!

........................................................... ;
e che limpPresa ... nenienneenennenens & jscritta alla Camera di Commercio, Industria,
Agricoltura e Artigianato di .ccevevnene , al
NUMEIO . eeveicsmerirensrennaens dal per le seguenti

Y 4 11 - TR OO P O OO RP PR OOV TP

...................................................................................................
...................................................................................................
...................................................................................................
...................................................................................................

...................................................................................................




R R T T T e T T T P TR R AR ) Farearaanyiasnns

o che la persona/le persone autorizzata/e ad impegnare I'lmpresa &/sono:

et e ars in qualita di v
et e a s in qualita di ......ovne
........... verenrrnrensvaeriennss AN QUEHTA i (e
................................... in qualita di v,
Fevrer et in qualita di ..ccoovvereenne.
................. errvrerenrnene M QUAHLA i (e

Che Fimpresa non si trova in stato di liquidazione o di fallimento, cessazione di attivita,
amministrazione controllata, concordato preventivo o in qualsiasi altra situazione analoga
e che le dette procedure non si sono verificate nel quinquennio anteriore alla data di
sottoscrizione della presente dichiarazione

FIRMA

Si allega fotocopia di un documento di riconascimento valido del sottoscrittore, ai sensi
del’’art. 28 del D.P.R. 445/2000




Aliegaton. 5
OFFERTA ECONOMICA

Per 1o svolgimento dell'incarico di RSPP d’istituto :

Costo annuo (comprensivo di tutti gli oneri)

Euro (in cifre)

Euro (in lettere)

TOTALE OFFERTA ECONOMICA PER IL TRIENNIO 2019/2022 (comprensiva di tutti gli oneri}

Euro (in cifre)

Euro {in lettere)

In caso di discordanza tra guanto indicato in cifre ed in lettere, sara ritenuta valida ed
impegnativa I'offerta pill vantaggiosa per I'Istituto d’Istruzione Superiore “Federico Flora”.

Luogo e data

Timbro e firma




ALLEGATO 6 SCHEDA TECNICA

TITOLI DI STUDIO

= -z ™

ESPERIENZA
SPECIFICA

—— oz e

FREQUENZA
CORSI
FORM./SPEC. E
VICINIORIETA’®

e - Al

DOCENZA
CORSI D1
FORMAZIONE

—-=Zcw

- Diploma di laurea
specificatamente indicata
alc. 5dell’art. 32 D. L.vo
81/2008

-Attestato di
tecnico

formatore
(punti 10).

- Per ogni corso
di formazione
frequentato
come discente e

Per ciascuna
docenza in corsi
di formazione
coerenti con il

Fino a 89...... 4 punti coerente con il profilo richiesto,
Da 90 a 99.....5 punti profilo richiesto punti 1
Da 100 a 104..6 punti punti 1 (Max punti 05)
Da 105 a 110 lode 7 punti {Max punti 3).
(Max punti 7).
Diploma di istruzione Per ogni anno di - Per ogni
Secondaria Superiore, incarico prestato specializzazione
integrato da attestati di in questa conseguita
frequenza, con verifica istituzione punti 1 (Max
dell’apprendimento, di scolastica, in punti 05).
specifici corsi di qualita di RSPP
formazione di cui al ¢. 2 punti 2
del gia citato art. 32 del {Max 10 punti)
D.Lvo n® 81/2008,
organizzati da Enti
espressamente indicati al
¢. 4 dello stesso articolo
(punti 3).
-Iscrizione albo - Per ogni Viciniorieta :
professionale esperienza
(punti 2). maturata nel punti 10
settore c/o fino a 25 km.
istituzioni punti §
scolastiche oltre 25 km.
punti 1 punti 0
(Max punti 65).
- Iscrizione albo degli - Per ogni
esperti di prevenzioni esperienza

incendi del Ministero degli
Interni
(punti 8).

maturata nel
settore ¢/o Enti
pubblici punti 1
(Max punti 05).

Totali parziali

TOTALE PUNTEGGIO SCHEDA TECNICA

DATA

FIRMA




Allegato 7

DICHIARAZIONE TRACCIABILITA DEI FLUSSI FINANZIARI

intestazione ditta

Al Dirigente Scolastico

Oggetto: D.L. 12 novembre 2010 n. 187
convertito con modificazioni in legge 17 dicembre 2010 n, 217

Tracciabilita dei flussi finanziari

In relazione agli ordini di codesto Istituto, si rilascia la seguente dichiarazione relativa alle disposizioni
di cui alla legge in oggetto:

It contraente consapevole delle sanzioni amministrative pecuniarie previste dalla legge 136/2010, si
obbliga agli adempimenti che garantiscono la tracciabilita dei flussi finanziari.

in particolare, a norma dell'art. 3 comma 7 della citata legge, cosl come modificato dal D.L.
187/2010, convertito in Legge n. 217 del 2010, il conto corrente dedicato su cui la Vs. Istituzione
Scolastica potrd effettuare gli accrediti in esecuzione del buono d'ordine di cui sopra é il seguente:

CONTO CORRENTE (IBAN)

Paese | CinEur | cin ABI CAB Numero conto corrente

Banca Agenzia




La/le persona/e delegata/e ad operare suf conto stesso &/sono:

1) C.F.

2) C.F.

Il contraente si obbliga altresi, a pena di risoluzione di diritto degli ordini ad inserire negli
eventuali contratti di sub-appalto e sub-contratto, la clausola di nullitd assoluta per il mancato
rispetto degli obblighi di tracciabilitd dei flussi finanziari”.

Data

Firma del contraente



Aliegato 8

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA D.U.R.C.

H sottoscritto nato il in

codice fiscale

in qualita di dell'lmpresa

sede legale in

sede operativa in

con codice fiscale n. con partita LV.A n.

e-mail C.C.N.L. applicato

relativamente alla propria correttezza contributiva nei confronti dell'INPS e INAIL ai sensi degli articoli 46 e
47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del

medesimo D.P.R. n. 445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate,

DICHIARA

a) che lI'lmpresa risulta regolare ai fini del D.U.R.C. in guanto:

e ¢ iscritta all'INPS — sede di con PC/matricola n.

« @ assicurata all'INAIL - sede di con codice ditta n,

b) che sussiste [a correttezza degli adempimenti mensili o comunque periodici refativi ai versamenti
contributivi;

c) che non esistono inadempienze in atto e rettifiche notificate, non contestate e non pagate; OVVERO, che
| & stata conseguita procedura di sanatoria, positivamente definita con atto dell'Ente ed a tal fine si
| forniscono i relativi estremi:

(specificare I'Ente ¢ gli estremi dell’atto)

Luogo e data
FIRMA




Allegato 9
INFORMATIVA ALL'INTERESSATO

(articolo 13 Regolamento UE 2016/679)

In ottemperanza a guanto previsto dal Regolamento UE 2016/679 in materia di protezione e circolazione dei dati personali (di seguito
“Regolamento”}, con riferimento all’art. 13, siamo ad informare riguardo le finalitd e modalita del trattamento dei dati personali
raccolti, 'ambito di diffusione, di comunicazione e il conferimento degli stessi,

FINALITA' E BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO
| dati fornitl, relativi all’alunno e alla Sua famiglia, saranno trattati per te seguenti finalita:

» gestione dei fornitori di beni e servizi: amministrazione det fornitori, amministrazione dei contratti, ordini, arrivi, fatture, ecc,;
= adempimento delle obbligazioni contrattuali;

= adempimenti di obblighi di legge, anche fiscali o contabili.

COMUNICAZIONE DEI DATI

La comunicazione dei dati & obbligatoria per lo svolgimento delie funzioni istituzionali dell’Istituto Scolastico e per i relativi
procedimenti amministrativi. [l rifiuto a fornire i dati comporterd la mancata o parziale esecuzione dei servizi scolastici.

PERIODO DI CONSERVAZIONE DEI DATI

t dati personali saranno conservati per il periodo necessario previsto dalle leggi vigenti in relazione ai diversi tipi di trattamento svolti

dallIstituto Scolastico,

CATEGORIE BI BESTINATARI
{ dati da iLei forniti potranno essere conosciuti dal personale amministrativo, ausiliario e docente dell'lstituto Scolastico

specificatamente autorizzati a trattare tali dati in gualita di incaricati al trattamento ai soli fini sopra descritti. Gli incaricati sono tenuti
al segreto e aila riservatezza anche sulla base di apposito regolamento interno. | dati potranno poi essere conosciuti dai componenti
gli Organi Collegiali (Consigli di Classe, Interclasse e Intersezione) limitatamente a quelli strettamente necessart alla loro attivita. |
dati raccolti, in relazione a singole e specifiche finalitd, potranno altrest essere comunicati a:

*  MIUR, Ufficio Scolastico Provinciale, Ufficio Scolastico Regionale, revisore dei conti;
s altri istituti scolastici;
v Direzione provinciale dei Servizi Vari (Tesoreria);
» Comune di Pordenone, Regione F.V.G. ed altri Enti Pubblici;
»  Revisore dei conti;
*  Fondazioni, Istituti Bancari, Assicurazioni;
»  Professionisti: {Studi legali, Arbitri, ecc.).
DIFFUSIONE DFEI DATI PERSONALI
I dati dei fornitori (generalitd e natura de!l’incarico) saranno pubblicati nella sezione Amministrazione trasparenie del sito web
dell’Estituto ai sensi del D.Lgs. 33/2013.
TITOLARE DEL TRATTAMENTO E RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI
11 titolare del trattamento & {'Istituto d’lstruzione Supericre “Federico Flora”, legalmente rappresentato dal Dirigente Scelastico pro

tempaore, con sede in Pordencne, Via Ferraris n. 2 tel, 0434/231601 fax. 0434/538148 Email pnisCO800v@istruzione.it. Ai medesimi
contatti @ possibile rivolgersi al Responsahile della protezione dei dati.

DIRITTI DELL’INTERESSATO

In ogni momento potra esercitare, senza particolari formalitd, | Suoi diritti nei confronti del Titolare def trattamento e nei confronti del
Responsabile della protezione dei dati, ai sensi degli artt. 15 ¢ seguenti del Regolamento, in particolare per ottenere fa conferma dal
titolare dell’esistenza o meno di un trattamento di dati che la riguarda, per chiedere 1’accesso ai dati personali, I"agpiornamento, la
rettificazione, la cancellazione o per chiedere la limitazione del trattamento dei dati persenali o per manifestare I’opposizione al loro
trattamento, per chiederne fa portabilitd. Detii articoli prevedono inoltre il diritto del¥’interessato di rivolgersi ad un’ Autorita di
controllo.

Data
PER PRESA VISIONE

Timbro e firma



ALLEGATO 10 DEL DISCIPLINARE DI GARA

MODELLO DI FORMULARIO PER IL. DOCUMENTO DI GARA UNICO EUROPEO (DGUE)

Parte I: Informazioni sulla procedura di appalto e sull'amministrazione
aggiudicatrice o ente aggiudicatore

Per le procedure di appalto per le quall ] stato pubbllcato un avviso di mdicazione dl gara nella Gazzetta ufﬂciafe del’Uniane .
Europea le informazioni richieste dalla parte ] saranno acqu:site automatlcamente, a condizlone che per generare e compilare 1}
DGUE sia stato utlllzzato il servizlo DGUE elettronlco (1) Rifenmento a!la pubbllcazinne del pertinente awnso o bando {2) nella
Gazzetta ufﬁcmle deﬂ’Umone E uropea. : :

GU UE Snumero[],data[],pagll BTN
NumerodellawlsonellaGUS[][][1[]/5[1{][] []I][][]{][]H

Se non & pubbllcato un awiso in indizlone dl gara nella GU UE, I'amminlstrazlone aggludlcatrlce P I'ente aggiudmatore deue
compllare Ie informanonl in modo da permettere E’mdlviduazione unlvoca delia procedura d'appalto'

Se non susslste !'obbllgo dl puhbllcazfone dl un awiso nella Gazzetta uﬁ.rciale deM’Umane Europea, fornlre altre informazioni in
modo da permettere I'mdwlduazione univoca delia procedura di appalto (acl esemplo H rimando ad una pubblicazlone a Iivello
nazionale): [..] L : : - AOREAE

INFORMAZIONI SULLA PROCEDURA D’APPALTO

Le informazloni richieste dalla parte | saranno acquisite automatica mente a condizione che per generaree comp||are /| DGUE s:a stato
utilizzato il servizio DGUE elettronlco. In caso contrario tali informazioni devono essere inserite dall’operatore economico

ldentita del committente {3 Risposta:

Nome: ISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE “F.FLORA”

Di quale appalto si tratta? PROCEDURA APERTA A1 SENSI DELL’ART. 60, D.LGS. N,
50/2016

Tipo o breve descrizione dell’appalto(*): PROCEDURA APERTA PER L'AFFIDAMENTO DELLINCARICO DI
RSPP IYISTITUTO TRIENNIO 2019/2022

Numero di riferimento attribuito al fascicolo CIG: ZBE2A59ABS

dall amministrazione aggiudicatrice e ente

aggiudicatore {ove esistente) (°):

Tutte le altre informazioni in tutte le sezioni del DGUE devono essere inserite dall’operatore economico

Parte iI: Informazioni sull'operatore economico

1) servizi della Commissione metteranno gratuitamente il servizio DGUE efettronico a disposizione delle amministrazioni aggiudicatricl, degli enti
aggivdicatori, degli operatori economici, dei fornitori di servizi elettronici e di gltre parti interessate.

2 per le amministrazioni aggludicatrici: un avviso di preinformazione utilizzato come mezzo per indire lo gara oppure un bando di gara.
Per gli enti aggiudicatari: un avise periodico indicativo utilizzato come mezzo per indire la gare, un bando di gara o un avviso sull’esistenza di un
sistemo oi qualificazione.

3le informazioni devono essere copiate dalla sezione I, punto 1.1 del pertinente avviso o bondo. in caso di appalto congiunto indicare le generalita di
tutli i committenti.

4 Le informazioni devono essere copiate dalla sezione |, punto 1.1 def pertinente avviso o bando. In case di appalto congiunto indicare le generalitds di
tutti f committenti.

e informazioni devono essere copiate dalla sezione |, punto 1.1 del pertinente avviso o bando. In caso di appoito congiunte indicare le generalita di
tutti { committenti,




A: INFORMAZIONI SULL'OPERATORE ECONOMICO

{indirizzo internet o sito weh) (ove esistente):

Dati identificativi Risposta;
Nome: (1

Partita IVA, se applicabile: {1

Se non & applicabile un numero di Partita IVA, indicare un [1]

altro numero di identificazione nazionale, se richiesto e

applicabile

Indirizzo postale: [ ceor ]
Parsone di contatto {5): [ e ]
Telefono: {.. ]
£-mail:

siez

laboraterio protetto, un’“impresa soclale” {°) o provvede
all'esecuzione del contratto nel contesto di programmi di
lavoro protetti?

In caso affermativo,

gual & la percentuale corrispondente di lavoratori con
disabilitd o svantaggiati?

Se richiesto, specificare a quale o quali categorie di lavoratori
con disabilita o svantaggiati appartengono | dipendenti
interessati:

informazioni generali Risposta:
L’operatore economico & una microimpresa, oppure una [ 1Si { INo
impresa piccola o media {7)?

Solo se Pappalto & riservato (2): {operatore economico & un [ 181 [ INo

Se pertinente: ['operatore economico & iscritto ad un elenco
ufficiale degli operatori economici riconosciuti, oppure
possiede un certificato eguivalente (ad esempio rilasciate da
un sistema nazionale di qualificazione o pregualificazione)?

[ 181 [ 1Mo [ ]Nonapplicabile

In caso affermativo!

Rispondere compilando le altre parti di questa sezione, la
sezione B, e ove pertinente, la sezlone C della presente
parte, compilare la parte V se applicabile, e in ogni caso
compilare e firmare la parte VI.

a) indicare la denominazione dell’'efenco e del certificato e,
se applicabile, il pertinente numero di iscrizione o della
certificazione;

b} Se it certificato gt iscrizione o la certificazione & disponibile
elettronicamente, indicare:

b) (indirizzo web, autorita o organismo di emanazione ,
riferimento preciso della documentazione}:

c} Indicare i riferimenti in base at quali & stata ottenuta
Viscrizione o la certificazione, ove esistente, la
classificazione ricevuta nell’elenco ufficiale (29).

d} L'iscrizione o certificazione comprende tutti i criteri di
selezione richiesti?

In caso di risposta negativa:

d)[ 18I [ INo

& Ripetere le informazioni per ogni persona di contatto tante volte quanto necessario,

4 Cfr. raccomandazione della Commissione, del 6 moggio 2003, relativa allo definizione defie micro, piccale e medie imprese (GU L 124 del 20.5.2003,

pag. 36). Queste inforrazioni sono richieste unicamente a fini statistici,

— Microimprese: imprese che occupane meno di 10 persone e realizzano un fatturato annuo oppure un totale di bilancio annuo non superiori a 2

Milioni di EUR.

— Piccole imprese: imprese che occupono meno di 50 persone e realizzano un fatturato annuo oppure un totale di bilancio annue non superiori a

10 Milioni di EUR.

— Medie imprese: imprese che non appartengono alfla categoria defle microimprese né a quelle delle piccole imprese e che eccupano meno di 250
persone e realizzano un fatturato annuoe eppure un totale dif bilancio annuo non superiori a 50 Milioni di EUR e il totale di bllanclo non supera

i 43 mitioni di EUR.
8 ¢fr. punto if1.1.5 del bondo di gora,

Sy <<impresa sociale>> ha per scopo principale Vintegrazione sociale e professionale delle perscne disabili o svantaggiote.
0y riferimenti e 'eventuale clossificazione sono indicoti nella certificazione.




inserire tutte le informazioni mancanti nella parte IV,
sezione A,B,C o D secondo il caso.

SOLO se richiesto dal pertinente avviso o bando o dai

documenti di gara:

e} L'operatore economico potra fornire un certificato per
quanto riguarda il pagamento del contributi previdenziali
e delle imposte, o fornire informazioni che permettano
allamministrazione aggiudicatrice o all’'ente aggiudicatore
di acquisire tale documente direttamente accedendo ad
un banca nazionale che sia disponibile gratuitamente In
qualunque Stato membro?

Se la documentazicne pertinente & disponibile elettronicamente,
indicare:

e)[ 1si [ INo

{indirizzo web, autorita o organismo di emanazione , riferimento
preciso defla documentazione):

Forma della partecipazione:

Risposta:

L'operatore economico partecipa alla procedura di appaito
insieme ad altri {11)?

{3si [ INo

In caso affermativo, accertarsi che gli altri operatori interessati forniscano un DGUE distinto, "

In caso affermativo:

a) Specificare il ruolo dell’'operatore economico nel
raggruppamento [capofila, responsabile ruoli specifici...):

b} Indicare gli altri operatori economici che compartecipano
alla procedura di appalto:

¢) Se pertinente, indicare il nome del raggruppamento
partecipante:

(*) N.B: ai sensi del comma 4 art. 48 del D.Lgs. 50/2016
specificare, offre af ruolo alf'interno del raggruppamento, le parti
df servizio o della fornitura, con indicazione di eventuali quote
percentuali, che eseguird il singolo operatore economico clre
partecipa alla procedura ritinito o consorziatoe.

A} [eroresneneecrnecreennend] (¥}

Lotti

Risposta:

Se del caso, indicare il lotto o i lotti per i quali 'operatore
economico intende presentare un’offerta:

{1

B: INFORMAZIONE SUI RAPPRESENTANTI DELL’OPERATORE ECONOMICO

Se pertinente, indicare nome o indirizzo delle persone abilitate ad agire come rappresentanti dell’'operatore economico af fini della

procedura di appalto in oggetto:

Eventuali rappresentati: Risposta:
Nome completo: TR
se richiesto, indicare altresi data e luogo di nascita: |
Posizione / titolo ad agire: P }
Indirizzo postale: [ oo o}
Telaefono: [erme e )
£-mail: [ ... )
Se necessario, fornire precisazioni sulla rappresentanza [ -]
{forma, portata, scopo..)

C: INFORMAZIONI SULL'AFFIDAMENTO SULLE CAPACITA DI ALTRI SOGGETTI

| Affidamento:

| Risposta:

1 Specificamente, nell’ambito di un raggruppemento, consorzio, joint-venture o oltro.




L'operatore economico fa affidamento sulte capacita di altri | [ 151 { ] No
soggettt per soddisfare | critert di selezione della parte IV e
rispettare i criteri e le regole (eventuali) della parte V7

In caso affermativo, presentare per ciascuno del soggetti interessati un DGUE distinto, debitam&nte compllato e f|rmato dat_.
soggett: mteressati con |e Informazioni ricineste daI!e SEZ|0nI A e B della presente parte e della parte . ol

Si noti che dovrebbero essere ind:cati anche I tecnlc; o gll orgamsml tecnlcu che non facc:ano parte lntegrante del! operatore .
economico, in particolare quelli responsabili del c_ontrollo deEIa quahta, e pergli appaita pubbhcs di Iavoru, quelh di cul l’operatore .
economico dlsporra per !’esecuzaone dell'opera

Se pertlnente per Ie capamta specnflche su cui i’operatore economzco fa afﬂdamento fornlre per csascuno del soggettl interessatl_
le informazioni delle parti Ve vV (13, '

D: INFORMAZION! IN RELAZIONE Al SUBAPPALTATORI SULLE CUI CAPACITA L'OPERATORE ECONOMICO
NON FA AFFIDAMENTO

(Tale sezione & da compilare solo se tali informazmni sono esplicatamente r:chleste dall‘amminlstrazmne
aggiudicatrice o dall’ente aggiudicatore) : EREERERE R

Subapgaitatore: Risposta:
L'operatore econcmico intende subappaltare parte del | [ ]S [ INo
contratto a terzi? In caso affermativo e nella misura in cui le informazioni sono

disponihili, elencare i subappaltatori proposti:

Se 'amministrazione aggludicatrice o 'ente aggiudicatore richiede esplicitaménte queste informazioniin -
aggiunta alle informazioni della presente sezione, fornire le lnformazmm richieste dalle sezioniAe. B della B
presente parte e dalla parte 1ll per ognuno dei subappaltatori {o categorie di subappaltatorl) interessati,”

Parte Ili: Motivi di esclusione

A: MOTIVI LEGATI A CONDANNE PENALI

L‘artlcolo 57, paragrafo 1, della direttiva 2014/24/UE stabilisce i seguents motnvt ch esclusnone
1. . Partecipazione ad un’ organlzzazmne crlmlnaie (13) '
‘Corruzione (1“) ' :
. FrOd@ (15) . . L : : ;
_Reati terroristla o reati connessi aile attlvsté terrorlstlche (16) -
-Riciclaggio di proventl di attivita criminose o fmanzlamento del terronsmo (”)
Lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani (25); :

RGN SR

12 pg esemplo in relazione aghi organismi tecnicl incaricati del controllo della qualita: parte IV, sezione €, punto 3.

1 Quale definita all'articole 2 della decisione quadro 2008/841/GAl del Consiglio, del 24 ottobre 2008, relativa afla lotta contro la criminalitd
organizzate (GU L 300 dell’'11.11.2008, pag. 42).

12 Quate definita aif articolo 3 della convenzione relative alla lotta contro la corruzione nella quale sono coinvolti funzionari delle Comunité Europee o
degh Stati membri dell’Unione Europea (GU C 195 del 25.6.1997, pag.1) e alf'articolo 2, paragrafo 1, delia decisione quadro 2008/568/GAl del
Consiglio, del 22 luglio 2003, refativa olfa lotta contro la corruzione nel settore privato (GU C 192 del 31,7.2003, pag. 54). Questo motivo di esclusione
comprende fa corruzione come definita nel diritto nazionale dell amministrazione aggiudicatrice fo ente aggiudicatore} o dell’ operatore economico.

35 Aj sensi dell’art. I defla convenzione relativa afla tutela degli interessi finanziari delfe Comunitd Europee (GU C 316 del 27.11.1995, pag.48).

1 Quali definiti negli articoli 1 e 3 delta decisione quadro del Consiglio, del 13 giugno 2002, sulla lotta contro il terrorismo ( GU L 164 del 22.6.2002,
pag. 3} Questo motive di esclusione comprende anche istigazione, il concorso, il tentativo di commettere uno di tali reati, come indicato nell'art. 4
di detta decisione quadro.

¥ Queti definiti all’ articolo 1 della direttiva 2605/60/CE del Parlamento europeo e del Consiglio, del 26 ottobre 2005, relativa alla prevenzione dell’uso
del sistema finanziario a scopo di riciclaggic dei proventi di attivita criminose e di finanziamento di terrorismo (GU L 309 del 25.11.2005, pog.15).

8 Quali definiti all’articolo 2 delia direttiva 2001/36/UE del Parlamento europeo e del Consiglio, del 5 aprile 2011, concernente la prevenzione e la

repressione delig tratta di esseri umani e la protezione delle vittime, e che sostituisce la decisione quadro del Consiglio 2002/629/GAI {GU I 101 del
15.4.2011, pag.1).



suo consiglio di amministrazione, di direzione o di vigilanza o
che vi ha poteri di rappresentanza, di decisione o di cantrollo
sono stati condannati con sentenza definitiva per uno dei
motivi indicati sopra, con sentenza pronunciata pit di cingue
anni fa 0 a seguito della quale sia ancora appticabile un periodo
di esclusione stabilito direttamente nella sentenza?

Motivi legati a condanne penali ai sensi delle disposizioni | Risposta:
nazionall di attuazione dei motivi stabili dell’articolo 57,

paragrafo 1, della direttiva:

I'operatore economice, ovvero una persenache émembrodel | [ 151 [ 1Ne

Se la documentazione pertinente & disponibile
elettronicamente, indicare:

(indirizzo web, autoritd ¢ organismo di emanazione ,
riferimento preciso della documentazione):

STOVRSTOURURIOTS) | SUPRRPUPOPRRIOR | FSTRPTRRIURORVOR | PROOTOTORN |

1n caso affermativo, indicare (20):

a)  La data della condanna, quali punti riguarda tra quelli
riportati da 1 a 6 e i motivi della condanna;

b)  Dati definitivi delle persone condannate;

¢} Se stabilita direttamente nella sentenza di condanna:

a) Datal ], punti[], motivi[];

¢) Durata del periodo d’esclusione [.............] e punti interessati
[...]. Se la documentazione pertinente & disponibile
elettronicamente, indicare: {indirizzo web, autoritd o
organismo di emanazione , riferimento preciso della

documentazione):
in caso di sentenze di condanna, l'operatore economico ha | { 181 { ] No
adottato misure sufficienti a dimostrare la sua affidabilita
nonostante Vesistenza di un pertinente motivo di esclusione
{#2) (Autodisciplina o “Self-Cleaning”)?
in caso affermativo, descrivere le misure adottate {*3): fonn ]

B: MOTIVI LEGATI AL PAGAMENTO DI IMPOSTE O CONTRIBUTI PREVIDENZIALI

Pagamento di imposte o contributi previdenziali Risposta:
L'operatore ecanomico ha soddisfatto tutti gli obblighi relativi | [ 151 [ [No
al pagamento di imposte o contributi previdenziali, sia nel
paese dove & stabilito sia nelfo Stato  membro
dell'amministrazione aggiudicatrice o dell'ente aggiudicatore,
se diverso dal paese di stabilimento?
Imposte Contributi previdenziali
In caso negativo, indicare:
a) Paese o Stato membro interessato =) R (OO 2} Lenoninnennnd
b} Diquale importo sitratta [+ T PO | [ J PTPROURUROI
c} Come é stata stabilita fale inottemperanza:
1. Mediante una decisione giudiziaria o amministrativa: cl}) [ ]si [ INo cl) [ 18 [ )No
- Tale decisione & definitiva e vincolante? - [ 18 [ INo - [ 1St [ INo
- Indicare la data di sentenza di condanna o della | - [....enn] S OO
decisione - e 1 -1 |
- Nej caso di una sentenza di condanna, se stabitita
direttamente nella sentenza di condanna, fa
durata del pericdo d’esclusione:
2. Inaltro modo? Specificare: o) T S| o) T (OO |
d} L'operatore economico ha ottemperato ai suoi obblighi, | 4y [ }Si [ ]No di [ ]si [ INo
pagando o impegnandosi in modo vincolante a pagare le | |n caso affermativo, fornire in caso affermativo, fornire
imposte o | contributi previdenziall dovutt, compresi | informazioni dettagliate informaziani dettagliate
eventuali interessi maturati o multe? [oeeeererecenseremsessaserasersens] [eovoreeeeeramreetrermesnassensnes]

12 Ripetere tante volte quanto necessario.
20 Ripetere tante volte quanto hecessario.
21 pipetere tante voite quanto necessario,

22 1n conformita afle misure nazionali di recepimento dell’articolo 57, paragrofo 6, della direttiva 2014/24/UF.
23 in considerazione della tipotogia dei reati commessi (reato singolo, reiterato, sistematico...), la spiegazione deve indicare Fadeguatezza delle misure

adottate,




Se la documentazione pertinente relativa al pagamento di
imposte o contributi previdenziali & disponibile
elettronicamente, indicare:

(indirizzo web, autoritd o organismo di emanazione,
riferimento preciso della documentaziane}{*)

C: MOTIVI LEGATI A INSOLVENZA, CONFLITTO DI INTERESSI O ILLECITI PROFESSIONALI (*°)

diverse di condotta.

Si noti che ai fini del presente appalto alcuni dei motivi di esclusione elencati di seguito potrebbero essere statl_
oggetto di una definizione pili precisa nel dmtto naznonaie, nell’awnso o bando pertinente o nel documenu di gara.
Il diritto nazionale puo ad esemplo prevedere che nel concetto d| "grave |Ilecito professmnale" rientrmo forme

conoscenza, cobblighi applicabili in materia di diritto

ambientale, sociale e del lavoro {%6)?

Informazioni su eventuali situazioni di insolvenza, | Risposta:
conflitto di interessi o illeciti professionali
L'operatore economico ha violato, per quante di sua | [ ]SI { ]No

In caso affermativo, Foperatore economico ha adottato misure
sufficienti a dimostrare la sua affidabilitd nonostante I'esistenza
del presente motivo di esclusione (autodisciplina o “Self-
cleaning”}?

[ 1S [ INo

In caso affermativo, descrivere le misure adottate:

L'operatore economico si trova in una delle seguenti

situazioni:

a} fallimento, oppure

b) & oggetto di una procedura di insolvenza o liquidazione,
oppure

¢} Ha stipulato un concordato preventivo con i creditori,
oppure

d) Si trova in qualsiasi altra situazione analoga derivante da
una procedura simile ai sensi di legge e regolamenti
nazionali {¥7), oppure

e) Einstato di amministrazione controllata, oppure

f} Hacessato le sue attivita?

In caso affermativo:
- Fornire le informazioni dettagliate:

- Indicare per quali motivi 'operatore economico sara
comungue in grado di eseguire il contratto, tenendo
conto defle norme e misure nazionali applicabili in
relazione alla prosecuzione delle attivitd nelle
situazioni citate (2%)?

Se la documentazione pertinente & disponibile elettronicamente,
indicare:

[ 1S1 [ INo

(indirizzo web, autoritd o organismo di emanazione ,
riferimento preciso della documentazione):

L'operatore economico si & reso colpevole di gravi illeciti
professionali (%7

in caso affermativo , fornire le informazioni dettagliate:

[ 1si [ INo

24 Ripetere tante volte quanto necessario,
25 Cfr. articolo 57, paragrafo 4, della direttiva 2014/24/UF.

Cosi come stabiliti ai fini del presente appalto dalla normativa nazionale, dalf’avviso o bondo pertinente o doi documenti di gara ovvero aif'art, 18,

paragrafo 2, delia direttiva 2014/24/UE,

27 Cfr. il diritto nazionale, Favviso o bando pertinente o i documenti di gara.

8 Tali informazioni non devono essere indicate se Fesclusione degli operatori economici per uno dei casi elencati nelfe lettere do a) a f} riveste carattere
obbligatoric ai sensi della normativa applicabile senza nessuna possibifita di deroga anche qualora Foperatore sarebbe comungue in grado di

esequire il contratto

22 Cfr. ove applicabile, il diritto nazionale, Fawiso o il bando pertinente o i documenti di gara.



In caso affermativo, operatore economico ha adottato misure
di autodisciplina o “Self-cleaning”}?

[ 18 [ ]No

In caso affermativo, descrivere le misure adottate:

L'operatore economico ha sottoscritte accordi con altri
operatori economici intesi a falsificare la concorrenza?

In caso affermativo, fornire le informazioni dettagliate:

[ Isi [ )INo

In caso affermativo, 'operatore economico ha adottato misure
di autodisciplina o “Self-cieaning”)?

[ IS [ 1Ne

in caso affermativo, descrivere le misure adottate:

'aperatore economice & a conoscenza di qualsiasi conflitto di
interessi () legato alia sua partecipazione alla procedura di
appalta?

In caso affermativo, fornire fe informazioni dettagliate:

[ ]St [ INo

L'operatore economico o ur'impresa a lui collegata ha fornito
consulenza all'amministrazione aggiudicatrice o ail'ente
aggiudicatore o ha altrimentl partecipato alla preparazione
della procedura d'appalto?

In caso affermativo, fornire le informazioni dettagliate:

L'operatore economico ha gid avuto esperienza di cessazione
anticipata di un precedente contratto di appalto pubblico, di
un precedente contratto di appalte con un ente aggludicatore
o di un precedente contratio di concessione, oppure di
imposizione di un risarcimento danni o altre sanzioni
equivalenti in refazione a tale precedente contratto di appalto?

in caso affermativo, fornive informazioni dettagliate:

[ 1si [ INo

In caso affermativo, 'operatore economico ha adottato misure
di autodisciplina o "Self-cleaning”)?

[ 1S [ INo

In caso affermativo, descrivere te misure adottate:

L'operatore economico pud confermare di:

a} non essersi reso gravemente colpevole di false
dichiarazioni nel fornire le informazioni richieste per
verificare I"assenza di motivi di esclusione o i rispetto dei
criteri di selezione,

b} di non aver occultato tali informazioni

c) essere stato in grado di trasmettere senza indugio i
documenti complementari richiesti da un"amministrazione
aggiudicatrice o da un ente aggiudicatore, e

d} non aver tentato di influenzare indebitamente i
procedimento decisionale dell’amministrazione
aggiudicatrice o dell’ente aggiudicatore, non aver tentato
di ottenere informazioni confidenziali che possono
conferirgli vantaggi indebiti nella procedura d’appalto, non
aver fornito per negligenza informazioni fuorvianti che
possono avere un'influenza notevole sulle decisioni
riguardanti I'esclusione, la selezione o I'aggiudicazione?

[ 181 [ INo

D: ALTRI MOTIVI DI ESCLUSIONE EVENTUALMENTE PREVISTI DALLA LEGISLAZIONE NAZIONALE DELLO
STATO MEMBRO DELL'AMMINISTRAZIONE AGGIUDICATRICE O DELL'ENTE AGGIUDICATORE

3% ome indicato nel diritte nazionale, neil’avviso o bando pertinente o nei documenti di gara.




Motivi di esclusione previsti esclusivamente dalia
legislazione nazionale

Risposta:

Si applicane motivi di esclusione previsti esclusivamente dalla
legistazione nazionale, specificati neli'avviso o bando pertinente o
nei documenti di gara?

Se la documentazione richiesta nel'avviso o bando pestinente o nei
documenti di gara & disponibile elettronicamente, indicare:

[ 151 [ ]Nc

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione, riferimento
preciso della documentazione):

http://www.assetcamera.it/pagina72_bandi-e-avvisi.html

Se st applicano motivi di esclusione previsti esclusivamente
dalla legislazione nazionale, Yoperatore economico ha
adottato misure di autodisciplina o “Self-cleaning”?

In caso affermativo, fornire informazioni dettagiiate:

[ 18 [ INo

Parte IV: Criteri di selezione

tn merito ai criteri di selezione {sezione a o sezionl da A a D della presente parte) I'operatore economico dichiara che:
o: INDICAZIONE GLOBALE PER TUTTI | CRITERI D1 SELEZIONE

L'operatore _economico deve compilare solo . questo . campo se I'a_mmi_nis_traz_iq'nfe'_éggiudic_atric_e 'o':_l'ente.
aggiudicatore ha indicato nell’avviso o bando pertinente o nei documenti di gara ivi citati che I'operatore
economico pubd limitarsi a compilare la sezione o della parte IV senza compilare nessun’aitra sezione della parte

IV

Rispetto di tutti i criteri di selezione richiesti: Risposta:

Soddisfa i criteri di selezione richiesti: {181 [ INo
A:IDONEITA

ivi citati.

L'operatore economico deve fornire informazioni solo se i criteri di selezione in oggetto soho stati ‘richiest]
dall’amministrazione aggiudicatrice o I'ente aggiudicatore nell’avviso o bando pertinente o nei documenti di gara

idoneita:

Risposta:

1) iscrizione in un registro commerciale o professionale
tenuto nello Stato membro di stabilimento (31);

Se la documentazione pertinente & disponibile
elettronicamente, indicare:

{indirizzo web, autorita o organismo di emanazione,
riferimento preciso della documentazione}:

[ | TSRO | PO |

2} Per appalti di servizi:

E’ richiesta una particolare autorizzazione di
appartenenza a una particolare organizzazione per poter
prestare il servizio di cui trattasi nel Paese di stabilimento
dell'operatore economico?

[1Si [ ]No
In caso affermativo, specificare quale documentazione e se
I'operatore economico ne dispone: [....] [ 151 { [ No

3 indicati all'allegato Xi defta direttiva 2014/24/UE, gif operatori economici di taluni Stati membri potrebbero dover soddisfare aitrl requisit] previst]

nelfo stesso allegato.




Se la documentazione pertinente & disponibile
elettronicamente, indicare:

(indirizzo web, autarita o organismo di emanazione,
riferimento preciso della documentazione):

B: CAPACITA ECONOMICA E FINANZIARIA

ivi citati,

L'operatore economico deve fornire informazioni solo sei criteri di setezmne in oggetto sono stati richiesti
dal|’amm|mstrazrone agg:udlcatrlce o I'ente aggludlcatore nell’awiso o bando pertinente o ne: documentl dl gara

Capacita economica e finanziaria

1a) 1l fatturato annuo {“generale”) deil'operatore economico
per il numero di esercizi richiesto nell'avviso o bando
pertinente o nei documenti di gara é il seguente:

efo,
1b) Il fatturato annuo medio dell'operatore economico per il

numero di esercizi richiesti nellavviso o bando pertinente
o nei documenti di gara & il seguente (32);

Se la decumentazione pertinente & disponibile
elettronicamente, indicare:

Risposta:

Esercizio:[........] fatturato {..........] [..} valuta
Esercizio:[.........] fatturato [.. ] [Evaluta
Esercizio:f......... } fatturato {..........] [..}valuta

(numero esercizi, fatturato medio}:
[oerinne] s forvervesenen ][] valuta

{indirizzo web, autorita o organismo di emanatzione,
riferimento preciso della documentazione):

2a) Il fatturato annuo (“specifico”) delf operatore economico
nel settore di attivita oggetto nell'appalto e specificato
neli’avviso o bando pertinente o nei documenti di gara & il
seguente:

efo,
2b) If fatturato annuo medio deli’operatore economice nel

settore per il numero di esercizi specificato nell’avviso o
hando pertinente o nei documenti di gara & il seguente

(33}:

Se la documentazione pertinente & disponibile elettronicamente,
indicare:

Esercizio:[........] fatturato f........] [...] valuta
Esercizio:[.......] fatturatoi..........] [...} valuta
Esercizioi[.........] fatturato [...........] [...} valuta

{numero esercizi, fatturato medio):
[rorvireen] s Loverninerneenna] o] valuta

(indirizzo web, autorita o organisma  di
riferimento preciso della documentazione}:

emanazione ,

3} Sele informazioni relative al fatturato (generale o
specifico) non sono disponibili per tutto il periodo
richiesto, indicare la data di costituzione o di avvio delle
attivita dell’ operatore economico:

4) Per quanto riguarda gli indici finanziari {*4) specificati
nell'avviso o bando pertinente o nei documenti di gara,
I'operatore economico dichiara che i valori attuali degli
indici richiesti sonc i seguenti:

Se la documentazione pertinente & disponihile elettronicamente,
indicare:

(indicazione deli'indice richiesto, come rapporto traxey (¥, e
valore)

fovvrenmrnd s Loveervonienen ] (%6)

{indirizzo web, autoritd o organismo di
riferimento preciso della documentazione):

emanazione ,

5) Limporto assicurato dalla copertura contro i rischi
professionali & il seguente:

Se la documentazione pertinente & disponibile elettronicamente,
indicare:

[eree 3] valUta

(indirizzo web, autoritda o organismo di
riferimento preciso della documentazione):

gmanazione ,

6} Per guanto riguarda gli eventuali aitri requisiti
economici o finanziari specificati nell'avviso o

32 solo se consentito dal diritto nozionale, dall‘avviso o bando pertinente o doi documenti i gora.
33 $0lo se consentito dalf avvise o bando pertinente o dai documenti di gara.

34 ad esempio, rapporto tra attivita e passivita,
35 ag esemplo, rapporto tra ottivita e passivita.
36 Ripetere tante volte quante necessario.




hando pertinente o nei documenti di gara,
I'operatore economico dichiara che:

Se la documentazione pertinente eventualmente specificata
nellavviso o bando pertinente o nei documenti di gara é
disponibiie elettronicamente, indicare:

(indirizzo web, autoritd o organismo di emanazione
riferimento preciso della documentazione):

C: CAPACITA TECNICHE E PROFESSIONALI

citatl.

L'operatore ecqnomico_.deve_ fornire informazioni solo se i criter] di selezione .in oggetto s0Nno 'St_e_nti richiesti
dail'amministrazione aggiudicatrice o Vente aggiudicatore nell'avviso o bando pertinente o nei documenti di gara ivi

Capacita tecniche e professionali

Risposte:

ia) unicamente per gli appalti pubblici di lavori:
burante il periodo di riferimento (37} 'operatore
economica ha eseguito i seguentl lavori del tipo
specificato:

Se la documentazione pertinente sull'esecuzione e sul
risultato soddisfacenti dei lavori pitl importanti &
disponibiie per via elettronica, indicare:

Numere anni {questo periodo & specificato nell’avviso o bande
pertinente o nei documenti di gara}:

Lavori: [

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione ,
riferimento preciso della documentazione):

1b) Unicamente per gli appalti pubblici di forniture e di
servizi:

Durante il periodo di riferimento { 3 ), l'operatore
economico ha consegnato le seguenti principali forniture
detl tipo specificato o prestato | seguenti principali servizi
del tipo specificato: indicare nell’elenco gli importi, le date
e i destinatari pubblici o privati {32}

Numero di anni {periodo specificato nell'avviso o bando
pertinente o net documenti di gara):

Descrizione Importi Date Destinatari

2) Pud disporre dei seguenti tecnici o organismi tecnici (49},
citando in particolare quelli responsabili del controlio della
qualita:

Nel caso di appalti pubblici di {avori 'operatore economico
potra disporre dei seguenti tecnicl o organismi tecnici per
I'esecuzione dei favori;

3) Utilizza le seguenti attrezzature tecniche e adotta le
seguenti misure per garantire la qualita e dispone degli
strumenti di studio e ricerca indicati in seguito:

4} Potra applicare i seguenti sistemi di gestione e di
tracciabilita della catena di approvvigionamento durante
I'esecuzione dell’appalto:

5) Per la fornitura di prodotti o le prestazioni di servizi
complessi ¢, eccezionalmente, di prodotti o servizi
richiesti per una finalita particolare:

L’operatore economico consentira I'esecuzione di verifiche
{#1} delle sue capacita di produzione o capacita tecnica e,
se necessario, degll strumentt di studio e di ricerca di cui
egli dispone, nonché defle misure adottate per garantire la
qualita?

[)si [ INe

6) indicare i titoli di studic e professionali di cui sono in
pOSsesso;

3 .. N . . . [ . . . . . s P . .
7 te amministrazioni aggiudicatrici possano richiedere fino o cingue unni ¢ ammettere un’esperienza che risale a piit di cinque anni prima.
a8 P P P e . . . . g . .
Le amministrazioni aggiudicatrici possono richledere fino a tre anni € ammettere un’esperienza che risale a plis di tre anni prima.
In altri termini, occorre indicare tuttl i destinatori e I'elenco deve comprendere i clienti pubblici e privati delle forniture o dei servizi in oggetto.

40 - oy . . . , . . n .
Per | tecnici e gli organismi tecnici che non fanno parte integrante dell’'operatore economico, ma sulle cul capacitd Foperatore economico fa
offidamento come previsto alla parte 1f, sezione C, devono essere compilat! DGUE distinti,

41 o 5 . P . . A N . L . .
ta verifica & eseguita dall’amministrazione aggivdicatrice o,5e esso occonsente, per suo conto da un organismo ufficiale competente del paese in

cui é stabilito it fornitore o if prestatore di servizi,




a. Lo stesso prestatore di servizi o imprenditore,
e/o (in funzione dei requisiti richiesti nell’avviso o bando
pertinente o nei documenti di gara)

b. |suoidirigenti

7) Uoperatore economico potrd applicare durante ‘
I'esecuzione dell'appalto le seguenti misure di gestione
ambientale:

8) L'organico medio annuo dell’operatore economico e il
numero dei dirigenti negli ultimi tre anni sone i seguenti:

Anno, organico medio annuo:

[ SO Y PSR, X
| A .
Anno, numero di dmgentl
[reveree I 1
[oenns R 1 ]
[ 0% H P

I

9} Per I'esecuzione deli’appalto Foperatore economico
disporra delle attrezzature, del materiale e
dell’equipaggiamento tecnico seguenti:

10) l'pperatore economico intende eventualmente
subappaltare {*?) la seguente quota {espressa in
percentuale) del’appalto:

11} Per gli appalti pubblici di forniture;

L'operatore economico fornira i campioni, le descrizioni
o le fotografie dei prodotti da fornire, non
necessariamente accompagnati dalle certificazioni di
autenticitd, come richiesti;

se applicabile, 'operatore economico dichiara inoltre che
provvederd a fornire le richieste di certificazioni di
autenticita.

Se la documentazione pertinente é disponibile elettronicamente,
indicare:

[Isi [ INo

[1si [ ]No

{indirizzo web, autoritd o organismo di
riferimento preciso della documentazione):

emanazicne ,

12} Per gli appalti pubblici di forniture:

L'operatore economico pud fornire 1 richiesti certificati
rilasciati da istituti o servizi ufficiali incaricati del controllo
della qualita, di riconosciuta competenza, i quali attestino
la conformitd di prodotti ben individuati mediante
riferimenti alle specifiche tecniche ¢ norme indicate
neii’avviso o bando pertinente o nel documenti di gara?

in taso negativo, spiegare perché e precisare di quali altri
mezzi di prova dispone:

Se la documentazione pertinente & disponibile elettronicamente,
indicare:

[1s1 [ INe

{indirizzo web, autoritd o organismo di
riferimento preciso delfa documentazione):

emanazione ,

D: SISTEMI DI GARANZIA DELLA QUALITA E NORME DI GESTIONE AMBIENTALE

ivi citati,

L'operatore economico deve fornire informazioni solo se i criteri-di selezione in oggetto S0N0 statl richiesti
dall'amministrazione aggiudncatrice o I'ente aggiudicatore nell'awEso o bando pertinente o nei documenti di gara .

92 5i noti che se F'operatore economico ha deciso di subappaltare una quota dell'oppalto e fo affidamento sulle capacita del subappaitatore per
eseguire tale quota & necessario compilare un DGUE distinto per ogni subuppaltatore, cfr parte I, sezione C.




Sistemi di garanzia delia qualita e norme di gestione Risposta:
ambientale
L'operatore economico potra presentare certificati ritasciatida { [ ]S [ ] No

organismi indipendenti per attestare che egli soddisfa
"determinate norme di garanzia della qualita, compresa
t'accessihilitd per persone con disabilita?

in caso negativo, spiegare perché e precisare di quali altri mezzi
di prova relativi al sistema di garanzia della qualita si dispone:

Se la documentazione pertinente & disponibite elettronicamente,
indicare;

(indirizzo weh, autorita o organismao di emanazione ,
riferimento preciso delfla documentazione):

{'operatore economico potra presentare certificati ritasciati da
organismi indipendenti per attestare che egli rispetta
determinati sistemi o norme di gestione ambientale?

in caso negativo, spiegare perché e precisare di quali altri mezzi
di prova relativi ai sistemi o norme di gestione ambientale si
dispone:

Se la documentazione pertinente & disponibile elettronicamente,
indicare:

[15i [ INo

(indirizzo web, autorita o organismo di emanazione ,
riferimento preciso della documentazione):

Parte V: Riduzione del numero di candidati qualificati

i partenariati per Finnovazione:

L'operatore economico deve fornire informazioni solo se I’amministraz:one aggiudicatrice o I'ente aggiudicatore .
ha specificatii criteri e le regole, obiettivi e non discrlmmatorl, da appllcare per | limitare il numero di candidati che
saranno invitati a. presentare un’offerta o a ‘partecipare al: dialogo._'rali informazioni che possono essere.
accompagnate da condizionl relatwe ai (tipi di) certificati o alle forme ‘di prove documentall da produrre
eventuaimente, seno riportate nell'awiso o bando pertmente 0 nei documenti di gara i cntati

Solo per te procedure rlstrette, Ie procedure competitive con negomazmne, Ie procedure di dialogo competitivo e

L'operatore economico dichiara:

Riduzione del numero

Risposta:

Di soddisfare i criteri e le regole, obiettivi e non discriminatori,
da applicare per limitare il numero di candidati, come di seguito
indicato:

$e sono richiesti determinati certificati o altre forme di prove
documentali, indicare per clascun documento se 'operatore
economico dispone dei documenti richiesti:

Se aleuni di tali certificati o altre forme di prove documentali
sonc disponibili elettronicamente (*?), indicare per ciascun
documento;

[1si [ JNo(*)

{indirizzo web, autoritd o organismo di
riferimento preciso della documentazione):

frvrnnenHoowooomn oo ] {45)

emanazicne ,

2 Indicare chiaramente [a voce cui s riferisce la risposta.
44 Ripetere tante volte quante necessario.

% Ripetere tante volle quante necessario.




Parte VI: Dichiarazioni finali

il sottoscritto/l sottascritti dichigra/dichiarano formalmente che le informazioni riportate nelfle precedenti parti da !l a

V sono veritiere e corrette e che il sottoscritto/! sottoscritti & consapevole/sono consapevoli delle conseguenze di una
grave falsita,

i sottoscritto/l sottoscritti dichiara/dichiarano formalmente di essere in grado di produrre, su richiesta e senza indugio, -
i certificati e le altre forma di prove documentali del caso, con le seguentf eccezioni:

a) se Famministrazione aggiudicatrice o Pente aggiudicatore hanno la possibilitd di acquisire direttamente lg
documentazione complementare accedendo a una banca dati nazionale che sia disponibile gratuitamente in un
gualungue Stato membro (%), oppure

b) @ decorrere ol pii tardi dal 18 ottobre 2018 (') Fomministrazione aggiudicatrice o I'ente aggiudicatore sono
gid in possesso della documentazione in questione.

Il sottoscritto/l sottoscritti  autorizza/autorizzano formalmente fnome dellamministrazione aggiudicotrice o ente
aggiudicatore di cui alla parte I, sezione A} ad accedere ai documenti complementari alle informazioni, di cui [alla
parte/alla sezione/al punto o ai punti]l del presente documento di gara unice europeo, ai fini della {identlficare la
procedura d'appalto: {descrizione sommaria, estremi della pubblicazione nella Gazzetta ufficiale dell’Unione europea,
numergo di riferimento)l.

Data, luogo e, se richiesto o necessario, firma/firme [ o]

46 . ; . . . - o s . . . -
A condizione che I'operatore economico abbia fornito le informazioni necessarie (indirizzo web, autoritd o orgonismo di emanazione, riferimento

preciso della documentazione) in modo da consentire all'amministrazione aggiudicatrice o alfente aggivdicatore di ottenere la documentazione. Se
necessario, accludere il pertinente assenso.

7y funzione delt’attuazione nazionele dell'articolo 59 ,paragrafo 5, secondo comma, della direttiva 2014/24/UE.



