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letto:

Istituto d'Istruzione Superiore "Federico Flora” Pordenone

Prot 8494/4.2.e.

Al Dirigente Scolastico

Alle R.S.U.

del 25/11/2021

Oggetto:  Comunicazione risorse Fondo per il miglioramento dell'offerta formativa a.s. 2021/22

Egr. Dirigente Scolastico e R.S.U.
Visto:
L'assegnazione spettante de! Fondo per il miglioramento delf'offerta formativa a.s.
2021/22 comunicato con Nota n. 21503 del 30/09/2021

Le risorse rimaste disponibili provenienti dagli anni scolastici decorsi del C.U.

Gli altri finanziamenti disponibili da bilancio scuola: risorse MOF giacenti, Progetti ...

Lordo Stato
€ 102.275,53

20.474,80

26.990,34

Comunico le risorse disponibili per la contrattazione di istituto del'anno scolastico 2021/22

Lordo Dipendente

€ 77.072,74
16.429,39
20.339,37
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Lordo Stato

Lordo Dipendente |

Fondo delle istituzioni scolastiche (FIS) € 70.280,08 + € 52.961,62 +
€ - * € -+
Indennita turni notturni e festivi presso i Convitti e gli Educandati € -+ € -4
Compensi vari € -+ € -+
resti anni precedenti FIS (personale docenti) € 17.631,44 + € 13.286,69 +
resti anni precedenti FIS (personale ATA) € 2.097,99 + € 1.581,00 +
resti anni precedenti indennita turno notturno - festivi (personale educativo) € -+ € -4
resti anni precedenti compensi vari (personale docenti) € -+ € -+
resti anni precedenti compensi vari (personale ATA) € -+ € -4
resti anni precedenti Ore eccedenti destinate ad incrementare il FIS Docenti € -+ € -+
€ - = € - =
totale disponibile € 90.009,51 - € 67.829,31 -
Indennita di direzione al DSGA {Sequenza ATA del 25 luglic 2008) € 5.453,97 = € 4.110,00 =
totale € 84.555,54 € 63.719,31
Funzioni Strumentali ail'offerta formativa € 5.232,62 + € 3.943,20 +
resti anni precedenti € - = € - o=
totale € 5.232,62 € 3.943,20
Incarichi Specifici per il personale ATA € 3.465,87 + € 2.611,81 +
resti anni precedenti € - = € - =
totale € 3.465,87 € 2.611,81
Ore eccedenti I'orario settimanale d'obbligo per sostituire colleghi assenti € - € -+
resti anni precedenti € - = € - =
Si @ scelto di non portare in contrattazione le Ore eccedenti € - € -
finanziamento anno scolastico corrente € 4.186,16 € 3.154,60
resti anni precedenti riutilizzati nella stessa finalita ore eccedenti € - € -
Informazione preventiva: si comunica che il finanziamento ore eccedenti ammonta a| € 4.186,16 € 3.154,60
Attivita complementari di educazione fisica € -+ € -+
Quota aggiuntiva per coordinatori regionali Attivitd comp. Ed. Fisica € -+ € - *
resti anni precedenti € - = € - =
Si @ scelto di non portare in contrattazione le Attivitd complementari € - € -
informazione preventiva: si comunica che il finanziamento per le Attivita ammontaa| € 3.228,48 € 2.432,92
Progetti relativi alle aree a rischio, a forte processo immigratorio € 3.110,13 + € 2.343,73 +
resti anni precedenti € 745,38 = € 561,70 =
totale € 3.855,51 € 2.905,43
Valorizzazione del merito del personale art. 1, c. 249, L. 27/12/2019 n, 260 € 16.000,67 + € 12.057,78 +
resti anni precedenti € - = € - =
totale € 16.000,67 € 12.057,78
Corsi di recupero € -+ € -+
resti anni precedenti € - = € - =
totale € - € -
Eventuali finanziamenti Bilancio Scuola, progetti nazionali, comunitari, ecc. € 17.337,42 + € 13.065,12 +
resti anni precedenti € 9.652,92 = € 7.274,24 =
totale € 26.990,34 € 20.339,36
RIEPILOGO: Lordo Stato Lordo Dipendente
totale generale da contrattare| € 140.100,55 + € 1056.576,89 +
Indennita di Direzione al DSGA (Sequenza ATA del 25 lugiio 2008) € 5.453,97 = € 4.110,00 =
totale generale disponibile € 145.5654,62 + € 109.686,89 +
* Escluso il finanziamento: Ore eccedenti, Attivita ed. fisica, € 7.414,64 = € 5.687,52 =
€ 152.969,16 €  115.274.41
Si allega nota MIUR prot. n. 21503 del 30/09/2021 (Fondo per il miglioramento dell'offerta formativa a.s. 2021/22) }
Piano di riparto Resti anni precedenti
Distinti saluti Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

(2) Lettera al DS e RSU

Anna IZZ0O



