
All. 8 BIS  

VALORIZZAZIONE PERSONALE ATA 

 

 

La quota VALORIZZAZIONE relativa al personale ATA è complessivamente pari a € 2.582,78 lordo 

dipendente e verrà attribuita A FORFAIT -  IN PROPORZIONE AL NUMERO di dipendenti che ne 

hanno diritto secondo i criteri di seguito riportati: 

 

 

quantum evidenze 

 60% del totale                                    

(1.549,66) 

( AA/AT) 

A-Attività istruttoria dei procedimenti /verifica documentale particolarmente 

curata (al massimo n.2 unità) 

B- Ricerche di mercato e contributo propositivo nell’attività negoziale (al 

massimo n.2 unità) 

C- Attività di personalizzazione e di adattamento del Registro Elettronico/sito 

web (al massimo n.2 unità) 

 40% del totale                                      

(1.033,12) 

( c.s.) 

a- disponibilità alla flessibilità organizzativa rispetto alle indicazioni dei turni 

di lavoro (fino a n. 3 unità) 

b- accoglienza e  coordinamento dei  colleghi  neoarrivati (fino a n.3 unità) 

 

 


